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กองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ 
เพื่อกำรพฒันำและฟืน้ฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนนิงำนของโรงไฟฟ้ำ 

 “กองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ” เป็นกองทุนท่ีจัดตั้งขึ้นในส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับกิจกำร
พลังงำน (ส ำนักงำน กกพ.) ตำมพระรำชบัญญัติกำรประกอบกิจกำรพลังงำน พ.ศ. ๒๕๕๐ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อ  

(๑) เป็นทุนสนับสนุนให้มีกำรให้บริกำรไฟฟ้ำไปยังท้องท่ีต่ำงๆ อย่ำงท่ัวถึง  

(๒) กระจำยควำมเจริญไปสู่ท้องถิ่น  

(๓) พัฒนำชุมชนในท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำ  

(๔) ส่งเสริมกำรใช้พลังงำนหมุนเวียนและเทคโนโลยีในกำรประกอบกิจกำรไฟฟ้ำท่ีมี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย โดยค ำนึงถึงควำมสมดุลของทรัพยำกรธรรมชำติและสร้ำงควำมเป็น
ธรรมให้กับผู้ใช้ไฟฟ้ำ 

ท้ังนี้ ส ำนักงำน กกพ. มีฐำนะเป็นนิติบุคคลซึ่งเป็นหน่วยงำนของรัฐท่ีเป็นหน่วยรับตรวจ
ตำมกฎหมำยประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรตรวจเงินแผ่นดิน ท ำหน้ำท่ีเป็นผู้รับเงิน จ่ำยเงิน เก็บ
รักษำ และบริหำรจัดกำรเงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ ตำมระเบียบท่ีคณะกรรมกำรก ำกับกิจกำรพลังงำน 
(กกพ.) ก ำหนด โดยแยกออกจำกงบประมำณของ ส ำนักงำน กกพ. ซึ่งในทุกรอบปีงบประมำณ 
ส ำนักงำนตรวจเงินแผ่นดินจะประเมินผลกำรใช้จ่ำยเงินและทรัพย์สินของส ำนักงำน กกพ. และกองทุน
พัฒนำไฟฟ้ำว่ำเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ ประหยัด คุ้มค่ำ มีประสิทธิภำพ และประสิทธิผลเพียงใด 
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“เงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นที่ประกำศ” มำตรำ ๙๗ (๓) 
เป็นเงินท่ีผู้ใช้ไฟฟ้ำทุกประเภทเป็นผู้รับภำระโดยผู้ได้รับใบอนุญำตประกอบกิจกำรไฟฟ้ำ

ประเภทใบอนุญำตผลิตไฟฟ้ำมีหน้ำท่ีน ำส่งเงินเข้ำกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำเป็นรำยเดือน โดยค ำนวณเงิน
ท่ีน ำส่งตำมปริมำณพลังงำนไฟฟ้ำท่ีผลิตเพ่ือจ ำหน่ำยและใช้เอง  

๑. ผู้รับใบอนุญำตฯ รำยใหม่ 

๑.๑ ช่วงระหว่ำงกำรก่อสร้ำง (วันท่ีเริ่มก่อสร้ำงจนถึงวันท่ีจ่ำยไฟฟ้ำเชิงพำณิชย์ 
(COD) ในอัตรำ ๕๐,๐๐๐ บำท/เมกะวัตต์/ปี  หรือไม่น้อยกว่ำ ๕๐,๐๐๐ บำทต่อป ี

๑.๒ ช่วงระหว่ำงกำรผลิตไฟฟ้ำ (วันท่ีเริ่ม COD เป็นต้นไป) ตำมปริมำณกำรผลิต
พลังงำนไฟฟ้ำในแต่ละเดือน โดยจ ำแนกอัตรำตำมชนิดของเชื้อเพลิง 

ประเภทเชื้อเพลิง 
สตำงค์/หน่วยไฟฟ้ำ 

ที่ผลิตได้ในแต่ละเดือน 
ก๊ำซธรรมชำติ ๑.๐ 
น้ ำมันเตำ, ดีเซล  ๑.๕ 
ถ่ำนหิน, ลิกไนต์  ๒.๐ 
พลังหมุนเวียน ประเภทลมและแสงอำทิตย์ ๑.๐ 
พลังหมุนเวียน ประเภทพลังน้ ำ ๒.๐ 
ลมร้อนท้ิง 1.0 
พลังหมุนเวียน ประเภทอื่น เช่น ก๊ำซชีวภำพ ชีวมวล กำก

และเศษวัสดุเหลือใช้ ขยะชุมชน และอื่น ๆ 
๑.๐ 

๒. ผู้รับใบอนุญำตฯ รำยเดิม จ่ำยเฉพำะช่วงระหว่ำงกำรผลิตไฟฟ้ำ 
 

โดย ส ำนักงำน กกพ. จะเป็นผู้ออกประกำศ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับ 
กิจกำรพลังงำน เรื่องกำรก ำหนดพื้นที่ประกำศประเภท 
กำรบริหำรเงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในเขตพื้นที่ประกำศและ
จ ำนวนคณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟำ้ 
จัดสรรให้กับกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นที่
ประกำศใช้จ่ำยเพื่อกำรพัฒนำหรือฟื้นฟู
ท้ อ ง ถิ่ น ที่ ไ ด้ รั บ ผ ล ก ร ะ ท บ  จ ำ ก ก ำ ร
ด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำ ตำมมำตรำ ๙๗ (๓)    
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แนวทำงกำรบริหำรกองทุน 
๑) จัดให้มีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรจัดกำรสู่ชุมชน เพื่อให้มีระบบกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี 

มีธรรมำภิบำล โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

๒) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีกำรจัดท ำโครงกำรชุมชน โดยชุมชน เพื่อชุมชน เน้นกำรมีส่วนร่วม
ของชุมชน เพื่อกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต และพัฒนำศักยภำพชุมชน ตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง
เสริมสร้ำงระบบสวัสดิกำรของประชำชนและชุมชนอย่ำงมีคุณภำพ เพ่ือให้มีชีวิตควำมเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

๓) ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดควำมร่วมมือ กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงชุมชนภำยในพื้นท่ี
ประกำศ เพ่ือให้เกิดกำรเชื่อมโยงและบูรณำกำร กำรท ำงำนร่วมกันกับภำคส่วนต่ำง ๆ ได้แก่ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงำนรำชกำร องค์กรชุมชน สถำนศึกษำ ศำสนสถำน เป็นต้น 

๔) ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดกำรเชื่อมโยงข้อมูล กำรเรียนรู้ กำรบริหำรจัดกำร กำรติดตำม
ตรวจสอบ กำรประชำสัมพันธ์สู่สำธำรณชน กำรพัฒนำระบบข้อมูล ระหว่ำงกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ 
ในพื้นท่ีประกำศทุกระดับพื้นท่ี เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

๕) มีกำรชดเชยเพื่อเยียวยำให้ผู้ได้รับผลกระทบโดยตรงจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำ  
ท้ังด้ำนสุขภำพ อำชีพ และสิ่งแวดล้อม 

๖) ส่งเสริม สนับสนุน กำรฟื้นฟูธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม กำรเฝ้ำระวังทำงสังคม สุขภำวะ 
สิ่งแวดล้อม 
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ส ำนักงำน กกพ. จัดสรรเงินท่ีผู้รับใบอนุญำตผลิตไฟฟ้ำน ำส่งเข้ำกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำไม่น้อย
กว่ำร้อยละ 95 ส ำหรับใช้ในกิจกำรของกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในแต่ละพื้นท่ีประกำศท่ีโรงไฟฟ้ำของ
ผู้รับใบอนุญำตผลิตไฟฟ้ำนั้นๆ ตั้งอยู ่เงินส่วนท่ีเหลือจำกกำรจัดสรร ให้ส ำนักงำน กกพ. ด ำเนินกำร
เพ่ือกิจกำร ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส ำรองไว้ใช้ในกรณีฉุกเฉิน เพื่อเยียวยำหรือบรรเทำควำมเสียหำยในเบื้องต้นจำก
ผลกระทบท่ีมีสำเหตุจำกโรงไฟฟ้ำตำมท่ี กกพ. เห็นสมควร 

(๒) อุดหนุนให้กับกำรพัฒนำหรือฟื้นฟูท้องถิ่นท่ีได้รับ
ผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำท่ีได้รับกำร 
จัดสรรเงินจ ำนวนน้อยไม่เพียงพอต่อกำรพัฒนำหรือฟื้นฟู
ท้องถิ่น ท้ังนี้ จ ำนวนเงินท่ีจะสนับสนุนให้กับแต่ละท้องถิ่น
ให้ขึ้นอยู่กับควำมเหมำะสมตำมท่ี กกพ. ก ำหนด 

(๓) เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ 

การค านวณค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการประจ าปี 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการประจ าปีส าหรับกองทุนให้ก าหนดตามจ านวนเงินกองทุน

พัฒนาไฟฟ้าในพื้นท่ีประกาศ ท่ีได้รับการจัดสรรในรอบปีงบประมาณ ดังนี้ 
ขั้นเงินที่ได้รับการจัดสรร 

(บาท) 
ช่วงเงิน สุทธิ 

(บาท) 
อัตรา 

(ร้อยละ) 
ค่าบริหาร 
แต่ละชั้น 

ค่าบริหารสะสม 
สูงสุดของข้ัน 

๑ - ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐,๐๐๐ ๑๕.๐ ๗๕๐,๐๐๐ ๗๕๐,๐๐๐ 
๕,๐๐๐,๐๐๑ - 
๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 

๕,๐๐๐,๐๐๐ ๑๕.๐ ๗๕๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ 

๑๐,๐๐๐,๐๐๑ - 
๕๐,๐๐๐,๐๐๐ 

๔๐,๐๐๐,๐๐๐ ๑๐ ๔,๐๐๐,๐๐๐ ๕,๕๐๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐,๐๐๑ - 
๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐,๐๐๐ ๗.๐ ๓,๕๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐,๐๐๑ - 
๑๕๐,๐๐๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐,๐๐๐ ๕.๐ ๒,๕๐๐,๐๐๐ ๑๑,๕๐๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐,๐๐๑ –
๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐,๐๐๐ ๒.๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑๒,๕๐๐,๐๐๐ 

๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐ ขึ้นไป 
ส่วนที่เกิน 

๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐ 
๑.๐   
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ด้ำนอ่ืนๆ ท่ีเป็นประโยชน์ 
ต่อกำรพัฒนำชุมชน 

กองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ มีประโยชน์ 
เพื่อกำรพัฒนำหรือฟื้นฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำ  

โดย คพรฟ. คพรต. ชุมชน กลุ่ม องค์กร สภำองค์กร เครือข่ำย อบต. หน่วยงำน สถำนศึกษำ  
ศำสนสถำน ที่อยู่ในพื้นที่ประกำศเป็นผู้เสนอโครงกำรชุมชนเพื่อขอรับเงินอุดหนุน ตำมแผนงำน
โครงกำรชุมชนทั้ง 7 ด้ำน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

ด้ำนกำรศึกษำ 

ด้ำนเศรษฐกิจชุมชน  

ด้ำนสำธำรณสุข ด้ำนพลังงำนชุมชน  

ด้ำนสำธำรณูปโภค  

ด้ำนสิ่งแวดล้อม 

กองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ 
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ตัวอย่ำงโครงกำรชุมชน 

o ด้ำนสำธำรณสุข เพื่อลดหรือป้องกันปัญหำสุขภำพของชุมชนรอบโรงไฟฟ้ำ ซึ่งก ำหนดเป็น
ประเภทโครงกำร เช่น โครงกำรสร้ำง ขยำย ปรับปรุงอำคำรโรงพยำบำลและศูนย์บริกำร
สำธำรณสุข โครงกำรซื้ออุปกรณ์ ครุภัณฑ์เครื่องมือทำงกำรแพทย์และกำรสำธำรณสุข 
โครงกำรส่งเสริมด้ำนกำรกีฬำและกำรออกก ำลังกำยเพ่ือสุขภำพ เป็นต้น 

o ด้ำนกำรศึกษำ เพ่ือเพิ่มคุณภำพด้ำนกำรศึกษำของเยำวชนและครูผู้สอนในสถำนศึกษำของรัฐ
ในพื้นท่ีชุมชนรอบโรงไฟฟ้ำ ซึ่งก ำหนดเป็นประเภทโครงกำร เช่น โครงกำรให้ทุนกำรศึกษำ
แบบต่อเนื่องเพื่อสร้ำงบุคลำกรในกำรพัฒนำชุมชน โครงกำรจัดหำครูในวิชำท่ีขำดแคลน 
โครงกำรส่งเสริมพัฒนำหลักสูตรและระบบกำรเรียนรู้ โครงกำรปรับปรุง สนับสนุนอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ด้ ำนกำรศึกษำ และโครงกำรสร้ำง ขยำย หรือปรับปรุ งอำคำรโรงเรียน  
และสถำนศึกษำ เป็นต้น 

o ด้ำนเศรษฐกิจชุมชน เพื่อเพิ่มรำยได้ของชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้ำ ซึ่งก ำหนดเป็นประเภท
โครงกำร เช่น โครงกำรสนับสนุนกำรเพิ่มศักยภำพในกำรด ำเนินงำนหรือเพิ่มช่องทำงกำร 
จัดจ ำหน่ำยสินค้ำเพิ่มประสิทธิภำพผลผลิต ของวิสำหกิจชุมชน วิสำหกิจเพื่อสังคม หรือ
สหกรณ์ชุมชน โครงกำรอบรมเพื่อพัฒนำและสร้ำงอำชีพ โครงกำรสร้ำง ขยำย ปรับปรุง
อำคำรและสิ่งปลูกสร้ำงเพ่ือสนับสนุนกลุ่มอำชีพเพื่อสร้ำงรำยได้ให้กับชุมชน เป็นต้น 

o ด้ำนสิ่งแวดล้อม เพื่อเพิ่มหรือบ ำรุงรักษำสภำพแวดล้อมในพื้นท่ีชุมชนรอบโรงไฟฟ้ำ 
เพื่อคุณภำพชีวิตท่ีดี ซึ่งก ำหนดเป็นประเภทโครงกำร เช่น โครงกำรป้องกันและลดปัญหำ 
ด้ำนสิ่งแวดล้อมในชุมชน โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรติดตำมคุณภำพสิ่งแวดล้อมท่ีเกิดจำก
โรงไฟฟ้ำในชุมชน โครงกำรปรับปรุงระบบกำรเกษตรเพื่อกำรพัฒนำท่ียั่งยืน เป็นต้น 

o ด้ำนสำธำรณูปโภค เพื่อยกระดับกำรเข้ำถึงและควำมครอบคลุมของสำธำรณูปโภค  
ซึ่งก ำหนดเป็นประเภทโครงกำร เช่น โครงกำรก่อสร้ำงสำธำรณูปโภคตำมแผนพัฒนำชุมชน
หรืออ ำเภอหรือจังหวัด ซึ่งไม่ซ้ ำซ้อนกับงบประมำณของหน่วยงำนอ่ืน โครงกำรซ่อมแซมระบบ
สำธำรณูปโภคกรณีเร่งด่วนอันเนื่องมำจำกภัยพิบัติซึ่งหน่วยงำนของรัฐไม่มีงบประมำณในกำร
ด ำเนินกำรรองรับไว้ เป็นต้น 

o ด้ำนพลังงำนชุมชน เพื่อส่งเสริมกำรอยู่ร่วมกันของโรงไฟฟ้ำและชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้ำ
กำรใช้พลังงำนหมุนเวียน ลดต้นทุน และเพิ่มประสิทธิภำพด้ำนพลังงำน ซึ่งก ำหนด 
เป็นประเภทโครงกำร เช่น โครงกำรผลิตผลผลิตหรือวัสดุเหลือใช้ทำงกำรเกษตรและชุมชน
เพื่อเป็นเชื้อเพลิงจ ำหน่ำยให้กับโรงไฟฟ้ำในชุมชน โครงกำรส่งเสริมกำรประหยัดและ 
เพ่ิมประสิทธิภำพด้ำนพลังงำนของชุมชน เป็นต้น  
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ประเภทกองทุน 

(๑) กองทุนขนำดใหญ ่ส าหรับพื้นที่ท่ีได้รับเงินจากผู้รับใบอนุญาตผลิตไฟฟ้าน าส่งเข้ากองทุน
ในระหว่างการผลิตไฟฟ้ามากกว่าห้าสิบล้านบาทต่อปีขึ้นไป 

(๒) กองทุนขนำดกลำง ส าหรับพ้ืนที่ที่ได้รับเงินจากผู้รับใบอนุญาตผลิตไฟฟ้าน าส่งเข้า
กองทุนในระหว่างการผลิตไฟฟ้ามากกว่าสามล้านบาทแต่ไม่เกินห้าสิบล้านบาทต่อปี 

(๓) กองทุนขนำดเล็ก ส าหรับพ้ืนที่ที่ได้รับเงินจากผู้รับใบอนุญาตผลิตไฟฟ้าน าส่งเข้ากองทุน
ในระหว่างการผลิตไฟฟ้าไม่เกินสามล้านบาทต่อปี 
 
ประเภทกองทุน กองทุนขนำดใหญ่ กองทุนขนำดกลำง กองทุนขนำดเล็ก 

เงินที่ได้รับกำรจัดสรร มำก 
(มากกว่าห้าสิบล้านบาทต่อปี) 

 

ปำนกลำง 
(มากกว่าสามล้านบาทแต่ 
ไม่เกินห้าสิบล้านบาทต่อป)ี 

น้อย 
(ไม่เกินสำมล้ำนบำทต่อปี) 

องค์ประกอบกำรบริหำร
กองทุน 

๑. เงินหรือทรัพย์สินที่ได้รับ
กำรจัดสรรจำกกองทุน
พัฒนำไฟฟ้ำ 

๒. คพรฟ. และ คพรต. 
๓. กำรจัดสรรเงิน และกำร

อนุมัติโครงกำร 
๔. กำรพัสด ุ
๕. กำรเงินและบัญช ี
๖. กำรตรวจสอบ กำร

ติดตำม ประเมินผล 
๗. กำรประชำสัมพันธ์ 

 

๑. เงินหรือทรัพย์สินที่
ได้รับกำรจัดสรรจำก
กองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ 

๒. คพรฟ.  
๓. กำรจัดสรรเงิน และ

กำรอนุมัติโครงกำร 
๔. กำรพัสด ุ
๕. กำรเงินและบัญช ี
๖. กำรตรวจสอบ กำร

ติดตำม ประเมินผล 
๗. กำรประชำสัมพันธ์ 

ก ำหนดให้ผู้ได้รับจัดสรรเงิน
เป็นองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตำมสัดส่วนพ้ืนที่ท่ี 
กกพ. ก ำหนด 
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รูปแบบกำรบริหำรกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นที่ประกำศตำม
ประเภทกองทุน 
 กองทุนขนำดใหญ่ 
 มีคณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้ำ (คพรฟ.) ท ำหน้ำท่ี  พิจำรณำอนุมัติ
แผนงำนประจ ำปีและแผนกำรจัดสรรเงินของกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำเพื่อกำรพัฒนำหรือฟื้นฟูท้องถิ่น 
ท่ีได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำในเขตพื้นท่ีประกำศ และ 
          มีคณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้ำต ำบล (คพรต.) ท ำหน้ำท่ี ส่งเสริม 
สนับสนุนกำรจัดท ำโครงกำรชุมชนเพื่อเสนอขอใช้เงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในเขตพื้นท่ีประกำศ 
ขนำดใหญ่ ของแต่ละพื้นที่ปกครองเขตต ำบล 

 กองทุนขนำดกลำง 

มีคณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้ำ (คพรฟ.) ท ำหน้ำท่ีพิจำรณำอนุมัติ
แผนงำนประจ ำปีและแผนกำรจัดสรรเงินของกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำเพื่อกำรพัฒนำหรือฟื้นฟูท้องถิ่นที่
ได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำในเขตพื้นท่ีประกำศ 

 กองทุนขนำดเล็ก 

กำรบริหำรจัดกำรกองทุนขนำดเล็ก ก ำหนดให้ผู้ได้รับจัดสรรเงินเป็นองค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่นตำมสัดส่วนพื้นท่ีท่ี กกพ. ก ำหนด 
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มากกว่า ๓ ล้านบาท แต่ไม่เกิน 
๕๐ ล้านบาทตอ่ป ี

ไม่เกิน ๓ ล้านบาทตอ่ป ี

คณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพื้นที่
รอบโรงไฟฟ้า (คพรฟ.) 

คณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพื้นที่
รอบโรงไฟฟ้าต าบล (คพรต.) 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กองทุนขนาดใหญ ่ กองทุนขนาดกลาง กองทุนขนาดเล็ก 

คณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพื้นที่
รอบโรงไฟฟ้า (คพรฟ.) 

มากกว่า ๕๐ ล้านบาทต่อป ี

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

11



 

 

 

 
          ท ำหน้ำท่ีบริหำรกำรใช้จ่ำยเงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำเพื่อกำรพัฒนำหรือฟื้นฟูท้องถิ่น ท่ีได้รับ
ผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำในเขตพื้นท่ีประกำศ 
ท่ีมำของ คพรฟ. 

กำรบริหำรเงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นท่ีประกำศส ำหรับกองทุนขนำดใหญ่ ให้ ส ำนักงำน 
กกพ. ด ำเนินกำรเพื่อให้มี คพรฟ. ขึ้นคณะหนึ่ง มีจ ำนวนสูงสุดไม่เกิน ๓๕ คน ตำมท่ี กกพ. ก ำหนด 
ประกอบด้วย ผู้แทนภำคประชำชน ผู้แทนภำครัฐ และผู้ทรงคุณวุฒิ โดยให้มีผู้แทนภำคประชำชน
จ ำนวนไม่น้อยกว่ำสองในสำมของคณะกรรมกำรท้ังหมด และใหม้ีผู้ทรงคุณวุฒิ ๑ คน 

 
 

แผนภำพแสดงจ ำนวนและสัดส่วนของ คพรฟ. 
 
 

  

 

ไม่เกิน ๓๕ คน 
ภำคประชำชน วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง ๔ ปี  
ผู้ทรงคุณวุฒิ วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง 2 ปี 

รวมไม่เกิน ๒ วำระ 
กรณีกองตั้งใหม่ ครบ ๒ ปีแรก ผู้แทนภำคประชำชน 

จับสลำกออกครึ่งหนึ่ง 

- ผู้แทนส ำนกังำน กกพ. เป็นที่ปรกึษำ 
- ผู้แทนโรงไฟฟ้ำเป็นผู้ชว่ยเลขำนกุำร 
- ประธำน คพรฟ. คัดเลือก เลขำนกุำร 

 
เสนอ กกพ. เพื่อพิจำรณำแต่งตั้งประธำน
รองประธำนจ ำนวนไม่เกิน ๒ คน และ
กรรมกำรอื่น 

 คพรฟ. (ส่วนที่ ๒ ข้อ 12-20) 

คณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้ำ แต่งตั้งโดย 

คณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้ำ 
(คพรฟ.) 

๑ คน ผ่ำนกำรเสนอชื่อจำกกรรมกำรภำคประชำชน 
และภำครัฐ 
 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ผู้แทนภำครัฐ 

- ผวจ. คัดเลือกจำกส่วนรำชกำร 2 คน  
- ผวจ. คัดเลือกจำกส่วนรำชกำรภำยใต้สังกัดส่วนงำน  
ด้ำนสำธำรณสุข ด้ำนกำรศึกษำ 
ด้ำนเศรษฐกิจชุมชน ด้ำนสิ่งแวดล้อม 
ด้ำนสำธำรณูปโภค ด้ำนพลังงำนชุมชน 
(ด้ำนละ 1 คน)  
 

ผู้แทนภำคประชำชน 
    ไม่น้อยกว่ำ ๒ ใน ๓  
    ๑) ประชำคมหมู่บ้ำนเพื่อ  
        คัดเลือกผู้แทนหมู่บ้ำน 
    ๒) ประชุมผู้แทนหมู่บ้ำน  
        ในระดับต ำบล 
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ตัวอย่ำงกำรสรรหำ คพรฟ. และ คพรต. ในกองทุนขนำดใหญ่ 
(กรณีตัวอย่ำง : กองทุนฯ มีพื้นที่ประกำศ ๕ ต ำบล และต ำบล ก มหีมู่บ้ำนจ ำนวน ๑๐ หมู่บ้ำน 
๑) คพรฟ. จ ำนวน ๒๗ คน 
o คพรฟ. ภำคประชำชน จ ำนวน ๑๘ คน จำก  

ต ำบล ก = ๕ คน   ต ำบล ข = ๔ คน 
ต ำบล ค = ๔ คน  ต ำบล ง = ๓ คน 
ต ำบล จ = ๒ คน 

o คพรฟ. ภำครัฐ จ ำนวน 8 คน จำก 
ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดคัดเลือก ๖ ด้ำน ด้ำนละ ๑ คน และอื่นๆ ๒ คน 

o คพรฟ. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ ำนวน ๑ คน 
๒) คพรต. ต ำบล ก จ ำนวน ๑๕ คน 
o คพรต. ภำคประชำชน จ ำนวน ๑๐ คน จำก 

ผู้แทนหมู่บ้ำน = 5 คน (จำกผู้แทนหมู่บ้ำนของหมู่บ้ำนท่ีไม่ได้รับกำรคัดเลือกเป็น คพรฟ. 
ภำคประชำชน) 
ล ำดับที่ ๒ ของผู้แทนหมู่บ้ำน = 5 คน (จำกหมู่บ้ำนท่ีผู้แทนหมู่บ้ำนได้รับกำรคัดเลือกเป็น 
คพรฟ.ภำคประชำชน) 

o คพรต. อื่นๆ จ ำนวน ๕ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

ภาคประชาชน 
๑๐ หมู่บ้าน 
ในต าบล ก ไม่น้อยกว่า ๒ ใน ๓ 

ภาคอ่ืน ๆ 

หมู่ ๑ 

หมู่ ๖ 

หมู่ ๒ 

หมู่ ๗ 

หมู่ ๓ 

หมู่ ๘ 

หมู่ ๔ 

หมู่ ๙ 

หมู่ ๕ 

หมู่ ๑๐ 
ต าบล ก 

หมู่ ๒ 

หมู่ ๙ 

หมู่ ๕ หมู่ ๘ 

หมู่ ๑๐ 

๑ ใน ๓ 

ต าบล ก (๕) 
 

ต าบล ข (๔) 
 

ต าบล ค (๔) 
 

ต าบล ง (๓) 
 

ต าบล จ (๒) 
 

ผู้แทนภาครัฐ 
 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ผู้แทนภาคประชาชน 

+ 

คพรฟ. 

คพรต. 

ล าดับ ๒ ของผู้แทน  
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อ ำนำจหน้ำทีข่อง คพรฟ. 
(๑) เสนอแนะพื้นท่ีผู้มีสิทธิได้รับ 

ผลประโยชน์จำกกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำเพิ่มเติม 
จำกพื้นท่ีประกำศได้ โดยควำมเห็นชอบของ กกพ. 

(๒) พิจำรณำอนุมัติแผนงำนประจ ำปี 
และแผนกำรจัดสรรเงินเพื่อใช้ในกำรพัฒนำ 
และฟื้นฟูท้องถิ่นตำมหลักเกณฑ์และแนวทำงในกำรพิจำรณำจัดสรรเงินท่ี กกพ. ก ำหนด และ
รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรต่อ กกพ. เพ่ือทรำบ 

(๓) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีกำรส ำรวจผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำ โดยมี
กำรศึกษำตำมหลักวิชำกำร และรับฟังควำมคิดเห็นประชำชนในพื้นท่ี เพื่อเสนอขอปรับปรุงพื้นท่ีท่ี
ได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำต่อ กกพ. เพ่ือพิจำรณำอนุมัติพื้นที่ประกำศ 

(๔) ส่งเสริมให้มีกำรส ำรวจควำมต้องกำรของประชำชน และส ำรวจผลกระทบจำกกำร
ด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำเป็นประจ ำทุก ๓ ปี 

(๕) พิจำรณำอนุมัติโครงกำรชุมชน เพ่ือพัฒนำและฟื้นฟูท้องถิ่น 

(๖) จัดให้มีสัญญำ หรือข้อตกลงโครงกำรชุมชน และเบิกจ่ำยเงินสนับสนุนตำมแผนงำนหรือ
งวดเงิน เพ่ือกำรด ำเนินงำนโครงกำรชุมชน 

(๗) ก ำกับดูแล ให้มีกำรบันทึกบัญชี และรำยงำนสถำนะกำรเงินกองทุนต่อ ส ำนักงำน กกพ. 
เป็นรำยไตรมำสและรำยปี ตำมระเบียบ วิธีกำร และรูปแบบท่ี กกพ. ก ำหนด 

(๘) ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรชุมชน พร้อมรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรชุมชน ต่อส ำนักงำน กกพ. 

(๙) จัดจ้ำง และแต่งตั้งผู้ตรวจสอบบัญชี 

(๑๐) จัดประชุม คพรฟ. อย่ำงน้อยทุก ๓ เดือน เพื่อกำรบริหำรเงินกองทุน กำรติดตำมผล
กำรด ำเนินงำนโครงกำรชุมชน และจัดท ำรำยงำนกำรประชุมเป็นหลักฐำน 

(๑๑) กำรบริหำรกองทุน อำจว่ำจ้ำงบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้ำท่ีช่วยกำรด ำเนินงำนตำมควำมจ ำเป็น
และเหมำะสม และอำจว่ำจ้ำงบุคคลภำยนอกเพ่ือตรวจสอบติดตำม และประเมินผลโครงกำรได้ตำม
ควำมเหมำะสม ตำมท่ี กกพ. ก ำหนด 

(๑๒) ประชำสัมพันธ์ หรือเผยแพร่ข้อมูลกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นท่ีประกำศและผลกำร
ด ำเนินงำนต่อสำธำรณชน 

(๑๓) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนแบบมีส่วนร่วมของภำคส่วนต่ำง ๆ ในพื้นท่ีประกำศ 
และเครือข่ำยควำมร่วมมือของ คพรฟ. ในพื้นท่ีประกำศอื่น ๆ 
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(๑๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรเพื่อพิจำรณำหรือกระท ำกำรอย่ำงใดตำมท่ี คพรฟ. 
มอบหมำย 

(๑๕) ก ำกับดูแล และด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมระเบียบ ค ำสั่ง หลักเกณฑ์ แนวทำง วิธีกำรท่ี 
กกพ. ก ำหนด 

(๑๖) ในกรณีท่ีประกำศระเบียบท่ี กกพ. ก ำหนด ไม่ครอบคลุมถึงกำรด ำเนินงำนของ คพรฟ.
ในพื้นท่ีประกำศ เนื่องจำกพื้นท่ีดังกล่ำวมีลักษณะเฉพำะ คพรฟ. อำจเสนอแนะระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง
เพ่ิมเติมให้ กกพ. พิจำรณำได้เท่ำท่ีจ ำเป็น 

(๑๗) ด ำเนินงำนอื่นใดตำมท่ี กกพ. หรือส ำนักงำน กกพ. มอบหมำยเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของกำรบริหำรเงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นท่ีประกำศ ท้ังนี้ ต้องอยู่ภำยใต้กฎหมำย 
ระเบียบ ประกำศ ค ำส่ังและวิธีปฏิบัติที่ได้ก ำหนดไว้ 
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อ ำนำจหน้ำที ่
คพรฟ. 

 

 

 

 

6. จัดท ำ
สัญญำและเบิก

จ่ำยเงิน
โครงกำรชุมชน 

 

 14. แต่งตั้ง
อนุกรรมกำร 

 

 

 

 

 

  

8. ติดตำมผล
โครงกำรชุมชน 

 

1. เสนอแนะพื้นที่ผู้มี
สิทธิได้รับผลประโยชน์ 

(กกพ. เห็นชอบ) 

2. พิจำรณำ
แผนงำนประจ ำปี
และรำยงำนผลต่อ 
กกพ. เพื่อทรำบ 

3. ส่งเสริม สนับสนุน
ศึกษำผลกระทบเชิง

วิชำกำรรับฟัง 
ควำมคิดเห็น 
จำกประชำชน 

4. ส่งเสริมให้มีกำร
ส ำรวจควำมต้องกำร
ของประชำชนและ
ผลกระทบจำกกำร
ด ำเนินงำนของ

โรงไฟฟ้ำทุก 3 ปี 

5. อนุมัติโครงกำรชุมชน 

7. ก ำกับดูแล ให้มี 
กำรบันทึกบัญชี และ
รำยงำนสถำนะกำร

เงินกองทุนต่อ  
ส ำนักงำน กกพ. 

9. แต่งตั้ง/จัดจ้ำง 
ผู้ตรวจสอบบัญชี 

10.ประชุม 
คพรฟ. อย่ำงน้อย 

3 เดือนครั้ง 

11. จัดจ้ำง
บุคคลภำยนอก

ปฏิบัติงำน/ติดตำม
โครงกำร 12. 

ประชำสัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมูล 

13. กำรมีส่วนร่วม
ของ อบต./เทศบำล/
หน่วยงำนภำคีต่ำงๆ 

15. ด ำเนินงำน
ตำมระเบียบ 

16. เสนอระเบียบ
ย่อยเท่ำที่จ ำเป็น

ต่อ กกพ. 

17. ด ำเนินงำน
ตำมที่ กกพ./

ส ำนักงำน กกพ. 
มอบหมำย 
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คุณสมบัติ คพรฟ. ภำคประชำชน 
(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ทั้งนี้ ในวันรับสมัครต้องมีอายุไม่เกิน ๖๕ 
ปีบริบูรณ์ 

(๓) มีพ้ืนความรู้ไม่ต่ ากว่าการศึกษาภาคบังคับ หรือที่กระทรวงศึกษาธิการเทียบไม่ต่ ากว่าการศึกษาภาคบังคับ 

(๔) มีชื่อในทะเบียนบ้านที่อยู่ในพ้ืนที่ประกาศติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับถึงวันที่ด าเนินการสรรหา 

(๕) ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือผู้ช่วยผู้ด าเนินงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรสมาชิกวุฒิสภา 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า ข้าราชการการเมืองหรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิก
สภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการที่ปรึกษาพรรคการเมือง 

(๖) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 

(๗) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 

(๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 

(๙) ไม่เปน็คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

(๑๐) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมายศาล 

(๑๑) ไม่เคยเป็นบุคคลที่ต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้าปีในวัน
ด าเนินการสรรหา เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๑๒) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริตต่อหน้าที่ หรือ
ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระท าการทุจริต
และประพฤติมิชอบในวงราชการ 

(๑๓) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรม
สัญญาที่ท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
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คุณสมบัติ คพรฟ. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๓๕ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ทั้งนี้ ในวันรับสมัครต้องมีอายุไม่เกิน ๖๕ 
ปีบริบูรณ์ 

(๓) มีความรู้ ความช านาญ ประสบการณ์ ในด้านสังคม สาธารณสุข พลังงาน สิ่งแวดล้อมเศรษฐกิจ
ชุมชน การศึกษา การเงิน หรือด้านสื่อสาร 

(๔) มีชื่อในทะเบียนบ้านในจังหวัดที่เป็นพ้ืนที่ประกาศ 

(๕) ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือผู้ช่วยผู้ด าเนินงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรสมาชิก
วุฒิสภา ข้าราชการการเมืองหรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการที่
ปรึกษาพรรคการเมือง 

(๖) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 

(๗) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 

(๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 

(๙) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

(๑๐) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมายศาล 

(๑๑) ไม่เคยเป็นบุคคลที่ต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้าปีในวัน
ได้รับการเสนอชื่อ เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๑๒) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริตต่อหน้าที่ หรือ
ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

(๑๓) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาที่ท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
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กำรด ำรงต ำแหน่งของ คพรฟ. 
กรรมกำร คพรฟ. มีวำระในกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ ๔ ปี นับตั้งแต่วันท่ีได้รับประกำศ

แต่งตั้ง โดยด ำรงต ำแหน่งได้ไม่เกิน ๒ วำระ ควำมในวรรคนี้ไม่ให้ใช้บังคับกับกรรมกำรผู้แทนภำครัฐ 
ในวำระเริ่มแรก เมื่อครบก ำหนด ๒ ปี ให้กรรมกำร คพรฟ. ในส่วนของภำคประชำชนออก

จำกต ำแหน่งจ ำนวนกึ่งหนึ่งโดยวิธีจับสลำก หำกจ ำนวนท่ีค ำนวณได้มีเศษให้ปัดเศษท้ิงและให้ถือว่ำ
กำรออกจำกต ำแหน่งดังกล่ำวเป็นกำรพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ ท้ังนี้กำรด ำเนินกำรจับสลำกให้
ด ำเนินกำรล่วงหน้ำตำมสมควร 

กรรมกำร คพรฟ. ท่ีพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ อยู่ในต ำแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้ำท่ีต่อไปจนกว่ำ
จะมีกำรแต่งตั้งกรรมกำร คพรฟ. ขึ้นใหม่เพื่อให้มี กรรมกำร คพรฟ. ปฏิบัติงำนได้อย่ำงต่อเนื่อง ให้
ด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำร คพรฟ. ขึ้นใหม่ในภำคส่วนเดียวกัน เป็นกำรล่วงหน้ำก่อนท่ีกรรมกำร 
คพรฟ. ครบวำระ ตำมสมควร 

ในกรณีท่ีกรรมกำร คพรฟ. พ้นจำกต ำแหน่งก่อนครบวำระให้ด ำเนินกำรสรรหำและแต่งตั้ง
กรรมกำร คพรฟ. ในภำคส่วนเดียวกันแทนภำยใน ๔๕ วันนับตั้งแต่วันที่ต ำแหน่งนั้นว่ำงลง และให้ผู้
ได้รับกำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งแทน อยู่ในต ำแหน่งเท่ำกับวำระท่ีเหลืออยู่ของกรรมกำร คพรฟ. 
ซึ่งตนแทน 

ในกรณีท่ีวำระของกรรมกำร คพรฟ. เหลืออยู่น้อยกว่ำ ๙๐ วัน จะไม่ด ำเนินกำรสรรหำและ
แต่งตั้งกรรมกำร คพรฟ. แทนต ำแหน่งที่ว่ำงลงก็ได้  และในกำรนี้ให้ คพรฟ. ประกอบด้วยกรรมกำร 
คพรฟ. เท่ำท่ีเหลืออยู่ 

เมื่อกรรมกำร คพรฟ. พ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ ให้ท ำกำรส่งมอบงำนแก่กรรมกำร คพรฟ. 
ท่ีได้รับกำรแต่งตั้งใหม่ ตำมวิธีกำรท่ี กกพ. ก ำหนด 

กำรพ้นต ำแหน่งของ คพรฟ. 
(๑) ตาย 

 (๒) ลาออก 
 (๓) ย้ายชื่อออกจากทะเบียนบ้านในพื้นท่ีที่ก าหนดเกิน ๙๐ วัน 
 (๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามของการเป็นกรรมการ คพรฟ. 
 (๕) ขาดการประชุม ๓ ครั้งติดต่อกันโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร 
 (๖) ประธาน กกพ. มีค าสั่งให้พ้นจากต าแหน่งตามมติ กกพ. หรือตามมติ คพรฟ. ไม่น้อยกว่าสองในสาม
ของ คพรฟ. ที่ เสนอให้ กกพ. พิจารณาให้พ้นจากต าแหน่งเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสียบกพร่อง  
ไม่สุจริตต่อหน้าที่ หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาที่ท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้าหรือหย่อนความสามารถ 
 (๗) ผู้มีอ านาจเสนอแต่งตั้งตามข้อ ๑๖ เสนอขอเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้แทนภาครัฐ 
 (๘) ประธาน กกพ. มีค าสั่งให้พ้นจากต าแหน่งตามมติ กกพ. เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงประเภทการ
บริหารงานกองทุน 
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กำรประชุม คพรฟ. 
ประธำน คพรฟ. หรือกรรมกำร คพรฟ. ไม่น้อยกว่ำ ๑ ใน ๓  มีอ ำนำจในกำรเรียกประชุม 

กำรประชุม คพรฟ. ต้องมีกรรมกำรเกินกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนกรรมกำรท้ังหมดที่มีอยู่ และ
ต้องมีกรรมกำรผู้แทนภำคประชำชนเกินกว่ำกึ่งหนึ่งของกรรมกำรท่ีเข้ำร่วมประชุม จึงถือเป็นองค์
ประชุม 

ถ้ำประธำนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้ ให้รองประธำนเป็นประธำนในกำรประชุม ถ้ำประธำน
และรองประธำนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้ ให้ท่ีประชุมเลือกกรรมกำรคนใดคนหนึ่งท ำหน้ำท่ี
ประธำนในกำรประชุม 

กำรวินิจฉัยชี้ขำดของที่ประชุม ให้ถือเสียงข้ำงมำก กรรมกำรคนหนึ่งให้มีหนึ่งเสียง          

ในกำรลงคะแนน ถ้ำคะแนนเสียงเท่ำกันให้ประธำนในกำรประชุม 
ออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขำด 

กำรลงมติของที่ประชุมให้กระท ำโดยเปิดเผย เว้นแต่เมื่อท่ีประชุมเสียง 
ข้ำงมำกเห็นชอบให้ลงมติลับ 

เลขำนุกำร หรือผู้ช่วยเลขำนุกำร มีหน้ำท่ีออกหนังสือเชิญประชุม  
โดยแจ้งให้ คพรฟ. ทรำบล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ ๕ วัน และมีหน้ำท่ีบันทึกกำรประชุม 
และส่งรำยงำนกำรประชุมให้ คพรฟ. 
   

20



 

 

 

          แต่งตั้งโดยคณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้ำ (คพรฟ.) แต่งตั้งเพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของระบบ
กำรบริหำรกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำขนำดใหญ่ 

ท่ีมำของ คพรต.  
คพรต. แต่ละคณะมีจ ำนวนกรรมกำรตำมท่ี คพรฟ. ก ำหนด ซึ่งต้องไม่น้อยกว่ำ ๗ คน 

ประกอบด้วย 

(๑) คพรต. ภำคประชำชน มีจ ำนวนเท่ำกับจ ำนวนหมู่บ้ำนในต ำบลนั้น และมีจ ำนวนไม่
น้อยกว่ำ ๒ ใน ๓ ของ คพรต. ท้ังหมด 

(๒) คพรต. อื่น ๆ เช่น ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน ผู้แทนสถำนศึกษำ ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทน
เครือข่ำยชุมชน ผู้แทนสภำเยำวชน ผู้แทนศำสนสถำน ผู้แทนสื่อมวลชน มีจ ำนวนไม่เกิน  ๑ ใน ๓ 
ของ คพรต. ท้ังหมด 

 

 

คณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้ำ
ต ำบล (คพรต.) 

 คพรต. (ส่วนที่ ๓ ขอ้ ๒2 – 27) 

คณะกรรมกำรพัฒนำชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้ำต ำบล  
แต่งตั้งโดย คพรฟ. (เฉพำะกองทุนขนำดใหญ่) 

ภำคประชำชน 
 ไม่น้อยกว่ำ ๒ ใน ๓ 
อย่ำงน้อยหมู่บ้ำนละ 1 
คนเท่ำกันทุกหมู่บ้ำน
ผ่ำนเวทีประชำคม
หมู่บ้ำน 

อื่น ๆ  
ไม่เกิน ๑ ใน ๓ 
จัดประชุม
ระดับต ำบล 

เช่น ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน 
ผู้แทนสถำนศึกษำ 
ผู้แทนองค์กรชุมชน 
ผู้แทนเครือข่ำยชุมชน 
ผู้แทนสภำเยำวชน 
ผู้แทนศำสนสถำน 
ผู้แทนสื่อมวลชน 

จ านวน 
ไม่น้อยกว่า ๗ คน 

วาระ ๒ ปี 
ติดต่อกันไม่เกิน ๒ วาระ 

 
   จัดประชุมเลือก 

ประธาน 
รองประธาน 
เลขานุการ 
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อ ำนำจหน้ำที่ คพรต. 
 (๑) ส ารวจความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  และส ารวจผลกระทบจากการด าเนินงาน 
ของโรงไฟฟ้า เพ่ือใช้ประกอบการจัดท าโครงการชุมชน 

 (๒) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าโครงการชุมชนเพ่ือเสนอขอใช้เงินกองทุน โดยการจัดท าเวทีประชาคม
ต าบลหรือหมู่บ้าน 

 (๓) จัดประชุม คพรต. อย่างน้อย ๖ เดือนครั้ง เพ่ือพิจารณากลั่นกรองโครงการชุมชน ติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการชุมชนที่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุน และรายงานผลการด าเนินงานให้ 
คพรฟ. ทราบ 

 (๔) ส่งเสริมการให้ความรู้ในเรื่องเกี่ยวข้องกับกองทุนพัฒนาไฟฟ้าแก่ประชาชนในพ้ืนที่ประกาศ รวมทั้ง
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลกองทุนและผลการด าเนินงานแก่สื่อมวลชน ประชาชนและองค์กรต่าง ๆ ในพ้ืนที่
ประกาศ 

 (๕) รับเรื่องร้องเรียน พิจารณาแก้ไขปัญหาเบื้องต้น และรายงาน คพรฟ. 

 (๖) ด าเนินงานอ่ืนใด ตามที่ คพรฟ. มอบหมาย เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการบริหารเงินกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ 
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คุณสมบัตขิอง คพรต. ภำคประชำชน 
 (๑) มีสัญชาติไทย 

 (๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ท้ังนี้ ในวันรับสมัครต้องมี
อายุไม่เกิน ๖๕ ปีบริบูรณ ์

 (๓) มีพื้นความรู้ไม่ต่ ากว่าการศึกษาภาคบังคับ หรือท่ีกระทรวงศึกษาธิการเทียบไม่ต่ ากว่า
การศึกษาภาคบังคับ 

 (๔) มีชื่อในทะเบียนบ้านท่ีอยู่ ในพื้นท่ีประกาศติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับถึงวันท่ี
ด าเนินการสรรหา 

 (๕) ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือผู้ช่วยผู้ด าเนินงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
สมาชิกวุฒิสภา เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า ข้าราชการการเมืองหรือผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการท่ีปรึกษาพรรคการเมือง 

 (๖) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 

 (๗) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 

 (๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 

 (๙) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

 (๑๐) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมายศาล 

 (๑๑) ไม่เคยเป็นบุคคลท่ีต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึง
ห้าปีในวันด าเนินการสรรหา เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 (๑๒) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริตต่อ
หน้าท่ี หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

 (๑๓) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาท่ีท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
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คุณสมบัติ คพรต. อื่น ๆ 
(๑) มีสัญชำติไทย 

(๒) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ ๒๐ ปีบริบูรณ์ ยกเว้นผู้แทนกลุ่ม หรือสภำเยำวชนต้องมีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ 
๑๘ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ทั้งนี้ ในวันรับสมัครต้องมีอำยุไม่เกิน ๖๕ ปีบริบูรณ์ 

(๓) มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เพ่ือกำรพัฒนำชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้ำ 

(๔) มีชื่อในทะเบียนบ้ำนท่ีอยู่ในพื้นที่ประกำศติดต่อกันไม่น้อยกว่ำ ๑ ปี นับถึงวันท่ีสมัคร
สรรหำ 

(๕) ไม่เป็นสมำชิกสภำผู้แทนรำษฎร สมำชิกวุฒิสภำ ข้ำรำชกำรกำรเมือง 

(๖) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งใด ๆ ในพรรคกำรเมือง 

(๗) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 

(๘) ไม่ติดยำเสพติดให้โทษ 

(๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำยหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลำยทุจริต 

(๑๐) ไม่เป็นคนไร้ควำมสำมำรถหรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 

(๑๑) ไม่เป็นผู้ต้องค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมำยศำล 

(๑๒) ไม่เคยเป็นบุคคลท่ีต้องค ำพิพำกษำให้จ ำคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมำยังไม่ถึง
ห้ำปีในวันได้รับกำรคัดเลือก เว้นแต่ควำมผิดอันได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 

(๑๓) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจำกรำชกำร หน่วยงำนของรัฐ เพรำะทุจริตต่อ
หน้ำท่ี หรือประพฤติชั่วอย่ำงร้ำยแรง หรือถือว่ำกระท ำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในวงรำชกำร 

(๑๔) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญำท่ีท ำกับกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ 
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กำรด ำรงต ำแหน่งของ คพรต. 
กรรมกำร คพรต. มีวำระในกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละสองปี นับตั้งแต่วันท่ีได้รับกำรแต่งตั้ง 

โดยด ำรงต ำแหน่งได้ไม่เกินสองวำระติดต่อกัน 

กรรมกำร คพรต. ท่ีพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ ให้อยู่ในต ำแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้ำท่ีต่อไป
จนกว่ำจะได้มีกำรแต่งตั้งกรรมกำร คพรต. ขึ้นใหม่ 

เพื่อให้มี กรรมกำร คพรต. ปฏิบัติหน้ำท่ีได้อย่ำงต่อเนื่อง ให้ด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำร 
คพรต. ขึ้นใหม่ เป็นกำรล่วงหน้ำก่อนท่ีกรรมกำร คพรต. ครบวำระตำมสมควร 

กรณีท่ีกรรมกำร คพรต. พ้นจำกต ำแหน่งก่อนครบวำระให้ด ำเนินกำรสรรหำและแต่งตั้ง
กรรมกำร คพรต. ในภำคส่วนเดียวกันของกรรมกำรท่ีพ้นจำกต ำแหน่ งแทนภำยในสี่สิบห้ำวัน
นับตั้งแต่วันท่ีต ำแหน่งนั้นว่ำงลง และให้ผู้ได้รับกำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งแทน อยู่ในต ำแหน่ง
เท่ำกับวำระที่เหลืออยู่ของกรรมกำร คพรต. ซึ่งตนแทน 

กรณีท่ีวำระของกรรมกำร คพรต. เหลืออยู่น้อยกว่ำเก้ำสิบวัน จะไม่ด ำเนินกำรสรรหำและ
แต่งตั้งกรรมกำร คพรต. แทนต ำแหน่งที่ว่ำงลงก็ได้ และในกำรนี้ ให้ คพรต. ประกอบด้วยกรรมกำร 
คพรต. เท่ำท่ีเหลืออยู่ 

กำรพ้นต ำแหน่งของ คพรต. 

 (๑) ตำย 

 (๒) ลำออก 

 (๓) ย้ำยชื่อออกจำกทะเบียนบ้ำนในพื้นท่ีประกำศเกิน ๙๐ วัน 

 (๔) ขำดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ำมของกำรเป็นกรรมกำร คพรต. 

 (๕) ขำดกำรประชุม ๓ ครั้งติดต่อกันโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร 

 (๖) ประธำน คพรฟ. มีค ำสั่งให้พ้นจำกต ำแหน่งตำมมติ คพรต. ไม่น้อยกว่ำสองในสำมของ 
คพรต. ท่ีเสนอให้พ้นจำกต ำแหน่งเพรำะมีควำมประพฤติเสื่อมเสีย บกพร่อง ไม่สุจริตต่อหน้ำท่ี หรือ
หย่อนควำมสำมำรถ 

 (๗) ประธำน คพรฟ. มีค ำสั่งให้พ้นจำกต ำแหน่งเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงประเภทกำร
บริหำรงำนกองทุน 
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กำรประชุม คพรต. 
ประธำน คพรต. หรือกรรมกำร คพรต. ไม่น้อยกว่ำ ๑ ใน ๓ มีอ ำนำจในกำรเรียกประชุม 

กำรประชุม คพรต. ต้องมีกรรมกำรเกินกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนกรรมกำรท้ังหมดท่ีมีอยู่จึงถือ
เป็นองค์ประชุม 

ถ้ำประธำน คพรต. ไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้ ให้รองประธำน คพรต. เป็นประธำนในกำร
ประชุม ถ้ำประธำน คพรต. และรองประธำน คพรต. ไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้ ให้ท่ีประชุมเลือก
กรรมกำร คพรต. คนใดคนหนึ่งท ำหน้ำท่ีประธำนในกำรประชุม 

กำรวินิจฉัยชี้ขำดของท่ีประชุม ให้ถือเสียงข้ำงมำก กรรมกำรคนหนึ่งให้มีหนึ่งเสียงในกำร
ลงคะแนน ถ้ำคะแนนเสียงเท่ำกัน ให้ประธำนในกำรประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขำด 

กำรลงมติของท่ีประชุมให้กระท ำโดยเปิดเผย เว้นแต่เมื่อท่ีประชุมเสียงข้ำงมำกเห็นชอบให้
ลงมติลับ 

เลขำนุกำร คพรต. มีหน้ำท่ีออกหนังสือเชิญประชุมตำมท่ีประธำน หรือกรรมกำรไม่น้อยกว่ำ
หนึ่งในสำมมอบหมำย โดยแจ้งให้ คพรต. ทรำบล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ ๕ วัน และมีหน้ำท่ีบันทึกกำร
ประชุม และส่งรำยงำนกำรประชุมให้ คพรต. 

กรรมกำร คพรต. ไม่สำมำรถแต่งตั้ง หรือส่งผู้แทนเข้ำร่วมประชุมแทนได้ 
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กำรสรรหำ 
คณะกรรมกำรกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นที่ประกำศ 

 

ก่อนกำรด ำเนินกำรสรรหำ 
 ส ำนักงำน กกพ. โดยควำมเห็นชอบของ กกพ. ออกประกำศ ในเร่ือง  

 ๑) พื้นท่ีประกำศ เพ่ือให้ทรำบว่ำกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นท่ีประกำศแต่ละกองทุนมี
พื้นท่ีประกำศครอบคลุมพื้นท่ีต ำบล/หมู่บ้ำน ใดบ้ำง 

 ๒) ประเภทกำรบริหำรเงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นท่ีประกำศ เพื่อให้ทรำบว่ำแต่
ละกองทุนฯ เป็นกองทุนขนำดใหญ่ ขนำดกลำง 

 ๓) จ ำนวน คพรฟ. ของกองทุนขนำดใหญ่ ขนำดกลำง เพ่ือให้ทรำบว่ำแต่ละกองทุนฯ  
มี คพรฟ. ทั้งหมด จ ำนวนเท่ำไร และเป็น 

 ๓.๑) คพรฟ. ภำครัฐจ ำนวนเท่ำไร  และมำจำกผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดคัดเลือกเท่ำไร 

 ๓.๒) คพรฟ. ภำคประชำชนจ ำนวนเท่ำไร และมำจำกต ำบลใดเท่ำไร (รำยต ำบล) 
และ ส ำนักงำน กกพ. มีหนังสือแจ้งผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด นำยอ ำเภอในพื้นท่ีประกำศ และผู้ได้รับ
ใบอนุญำตประกอบกิจกำรไฟฟ้ำ เพ่ือด ำเนินกำรในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

 

ขั้นตอนกำรคัดเลือกและแต่งตั้ง คพรฟ. ในภำพรวม 
 โดยได้แบ่งกำรด ำเนินกำรสรรหำ ออกเป็น ๓ ส่วน 

 ส่วนที่ ๑  กำรคัดเลือก คพรฟ. ภำครัฐ  

ส่วนที่ ๒  กำรสรรหำ คพรฟ. ภำคประชำชน และ คพรต. 

ส่วนที่ ๓  กำรคัดเลือก คพรฟ. ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

โดยด ำเนินกำรใน ๔ ขั้นตอนท่ีส ำคัญ ดังแผนภำพ 
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หมำยเหตุ เลขำนุกำร คพรฟ. เป็นผู้ที่ประธำน คพรฟ. คัดเลือกตำมระเบยีบ ผู้ช่วยเลขำนุกำรเป็นผู้แทนโรงไฟฟ้ำในพื้นที่ประกำศ 
และผู้แทนส ำนักงำน กกพ. เป็นท่ีได้รับมอบหมำยเป็นท่ีปรึกษำ 
  

ขั้นตอนการคัดเลอืกและแต่งตั้ง คพรฟ. 

 ขั้นที่ ๑ 

 ขั้นที่ ๒ 

 ขั้นที่ ๓ 

 ขั้นที่ ๔ 

ได้ผู้แทน
หมู่บ้าน 

ได้ คพรฟ.  
ภาคประชาชน + 

คพรต.  
(กองทุนขนาดใหญ)่ 

ผู้ว่าราชการจังหวัดคัดเลือก 

- ผู้แทนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกบั  
   6 แผนงำนที่ กกพ. ก ำหนด 
- อื่นๆ (ผวจ. คดัเลือก)  

เวทีประชุมต าบล 

คัดเลือกผู้แทนต าบล 
(คัดเลือกกันเอง) 

เวทีประชาคมหมู่บ้าน /ชุมชน 

คัดเลือกผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน 
(อย่ำงน้อยหมู่บ้ำนละ 1 คน เท่ำกันทุกหมู่บ้ำน) 

เวทีแต่ละกองทุน 

คัดเลือกผู้ทรงคณุวุฒ ิ
(คพรฟ. ภาครัฐ + ภาคประชาชน คัดเลือก) 

กกพ. พิจารณาแต่งตั้งประธานรองประธานไม่เกิน ๒ คน กรรมการต าแหน่งอื่นๆ 

2 1 

ภาคประชาชน 

๒ ใน ๓ ๑ ใน ๓ 

ภาครัฐ 

3 
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ส่วนที่ ๑ กำรสรรหำ คพรฟ. ภำครฐั  
 ให้ผู้ ว่ าราชการจังหวัดคัดเลือกผู้แทนจากส่วนราชการส่วนกลางท่ีปฏิบัติงาน 

ในเขตจังหวัด ราชการส่วนภูมิภาคหรือส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ีประกาศ หรือสมาชิกสภาท้องถิ่น  
หรือผู้บริหารท้องถิ่น ก านันหรือผู้ใหญ่บ้านในพื้นท่ีประกาศ เป็นกรรมการในสัดส่ วนผู้แทนภาครัฐ
ตามจ านวนท่ี กกพ. ก าหนด 

ผู้แทนตามวรรคหนึ่งต้องประกอบไปด้วย บุคคลจากส่วนราชการภายใต้สังกัดส่วนงาน  
ด้านสาธารณสุข ด้านการศึกษา ด้านเศรษฐกิจชุมชน ด้านสิ่ งแวดล้อม ด้านสาธารณูปโภค  
และด้านพลังงานชุมชน ด้านละ ๑ คน รวม ๖ คน  
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ส่วนที่ ๒ กำรสรรหำ คพรฟ. ภำคประชำชน 
และ คพรต. 

ได้ก ำหนดขั้นตอนกำรด ำเนินงำนคัดเลือก คพรฟ. ภำคประชำชน และ คพรต. โดยแบ่งเป็น  

ขั้นเตรียมกำร  3 ขั้นตอน คือ  

๑) ส ำนักงำน กกพ. ขอควำมร่วมมือนำยอ ำเภอหรือหัวหน้ำส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำในพื้นท่ี
ประกำศ หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมำยเพ่ือชี้แจงกระบวนกำรสรรหำ คพรฟ. ภำคประชำชน และ คพรต. 
ในภำพรวม ตำมระเบียบ ประกำศท่ีส ำนักงำน กกพ. ก ำหนด 

๒) ส ำนักงำน กกพ. ร่วมกับอ ำเภอหรือส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ จัดประชุมคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำน/ชุมชน ในระดับต ำบล เพื่อชี้แจง กระบวนกำรสรรหำ คพรฟ. ภำคประชำชน และ คพรต. ตำม
ระเบียบ ประกำศท่ีส ำนักงำน กกพ. ก ำหนด 

๓) ให้คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน ก ำหนดวัน เวลำ และสถำนท่ีในกำรประชำคม  
ปิดประกำศ และประชำสัมพันธ์กำรเลือกผู้แทนหมู่บ้ำน ให้รำษฎรในหมู่บ้ำนทรำบล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 
๑๕ วันก่อนวันท ำประชำคม 

ขั้นเวทีคัดเลือก 4 ขั้นตอน คือ 

๑) เวทีประชำคมระดับหมู่บ้ำน/ชุมชน เพื่อให้ประชำชนในหมู่บ้ำน/ชุมชนนั้นมำร่วมประชำคม
และลงมติคัดเลือกตัวแทนหมู่บ้ำน/ชุมชน เพื่อคัดเลือกเป็น 
ผู้แทนระดับหมู่บ้ำนอย่ำงน้อยหมู่บ้ำนละ 1 คน และให้ม ี
จ ำนวนผู้แทนเท่ำกันทุกหมู่บ้ำน 

๒) เวทีประชุมผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน เพื่อคัดเลือก 
ผู้แทนระดับต ำบล ให้ได้ คพรฟ. ภำคประชำชน คพรต.  
ภำคประชำชน และ คพรต. อื่นๆ ตำมประกำศท่ี 
ส ำนักงำน กกพ. ก ำหนด 

๓) เวทีประชุมผู้แทนภำคประชำชน และผู้แทนภำครัฐ เพื่อกำรคัดเลือก ผู้ทรงคุณวุฒิ  
พร้อมท้ังเสนอชื่อบุคคลท่ี คพรฟ. เห็นสมควร จะได้รับกำรเสนอชื่อเป็นประธำนและรองประธำน  
ไม่เกิน 2 คน  

4) ให้ส ำนักงำน กกพ. เสนอรำยชื่อ คพรฟ. ท้ังคณะ ต่อ กกพ. เพ่ือพิจำรณำแต่งตั้งประธำน
และรองประธำน ไม่เกิน 2 คน และกรรมกำรอื่น 
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โครงสร้ำงกำรด ำเนินงำนคัดเลือก คพรฟ. ภำคประชำชน 
  ในกำรด ำเนินงำนสรรหำ คพรฟ. ภำคประชำชนครั้งนี้ มีผู้รับผิดชอบด ำเนินงำนจำก ๒ 
ภำคส่วนที่ส ำคัญ คือ  

  ภำคส่วนที่ ๑  กระทรวงมหำดไทย กรมกำรปกครอง ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด นำยอ ำเภอ/
หัวหน้ำส่วนรำชกำรที่เทียบเท่ำ คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน  

  ภำคส่วนที่ ๒  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับกิจกำรพลังงำน (ส ำนักงำน กกพ.)  
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รำยละเอียดกำรด ำเนินงำนสรรหำในแต่ละเวท ี

๑)  เวทชีี้แจงกระบวนกำรสรรหำ คพรฟ. และ คพรต. 
 เป็นกำรซักซ้อมควำมเข้ำใจเรื่องกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำและกำรสรรหำ คพรฟ. และ คพรต.   
มีขั้นตอนหลัก คือ 

ขั้นตอนนี้ถือว่ำเป็นขั้นเตรียมกำร โดยอยู่ในควำมรับผิดชอบด ำเนินงำนร่วมกันระหว่ำง 
ผู้แทนส ำนักงำน กกพ. และ นำยอ ำเภอหรือหัวหน้ำส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ ซึ่งมีขั้นตอนและ
กิจกรรมส ำคัญ คือ 

ขั้นตอนท่ี ๑  อ ำเภอหรือส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ มีหนังสือเชิญคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน
เข้ำร่วมเพื่อรับฟังกำรชี้แจงกระบวนกำรสรรหำ คพรฟ. และ คพรต. 

ขั้นตอนท่ี ๒  ส ำนักงำน กกพ. ร่วมกับอ ำเภอหรือส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ ชี้แจงกระบวนกำร
สรรหำ คพรฟ. ภำคประชำชน และ คพรต. ตำมระเบียบ ประกำศท่ีส ำนักงำน กกพ. ก ำหนด  
พร้อมแจกสื่อกำรประชำสัมพันธ์  เอกสำรกำรจัดเวทีประชำคมหมู่บ้ำน/ชุมชน จัดท ำแผนกำร
ประชำสัมพันธแ์ละก ำหนดกำรจัดเวทีประชำคมหมู่บ้ำน/ชุมชน 

กรณีวำระเริ่มแรก ให้มีกำรประชำคมเพื่อสรรหำผู้แทนระดับหมู่บ้ำนทุกหมู่บ้ำนและกรณีท่ี 
คพรฟ. หมดวำระหรือขำดคุณสมบัติให้มีกำรสรรหำผู้แทนระดับหมู่บ้ำนเฉพำะหมู่บ้ำนท่ียังไม่มี คพรฟ. 
อยู่ในวำระ 
   

 
 
 

คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน 

ส านักงาน กกพ. ร่วมกับอ าเภอ ช้ีแจง
ก ร ะ บ ว น ก า ร ส ร ร ห า  แ จ ก สื่ อ
ประชาสัมพันธ์  ก าหนดการจัดเวที
ประชาคม 

อ าเภอหรือส่วนราชการที่เทียบเท่า 
มีหนังสือเชิญคณะกรรมการหมู่บ้าน 
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๒) เวทีสรรหำผู้แทนระดับหมู่บ้ำน/ชุมชน (เอกสำรกำรด ำเนินงำนตำม
ภำคผนวก 1) 
  เป็นกำรประชำคมหมู่บ้ำน/ชุมชน เพ่ือด ำเนินกำรสรรหำผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน ขั้นตอนนี้อยู่ใน
ควำมรับผิดชอบด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน  ซึ่งมีขั้นตอนและกิจกรรมท่ีส ำคัญ 
ดังนี้ 

  ขั้นตอนท่ี ๑  มีกำรประชำสัมพันธ์เรื่องกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ/คณะกรรมกำรกองทุนฯ/กำรสรรหำ
คณะกรรมกำรกองทุนฯ เช่น เสียงตำมสำย/หอกระจำยข่ำวของหมู่บ้ำน/วิทยุชุมชน(ถ้ำมี) อย่ำงน้อย 
๑๕ วันก่อนวันจัดเวทีประชำคมหมู่บ้ำน/ชุมชน 

  ขั้นตอนที่ ๒  จัดเวทีประชำคมคัดเลือกผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน ตำมแผนกำรสรรหำท่ีก ำหนดไว้  
โดยในกำรประชำคมต้องมีประธำนกำรประชำคมและผู้บันทึกผล เพื่อชี้แจงวิธีกำรคัดเลือกพร้อม
ประกำศผลกำรคัดเลือก และบันทึกผลกำรประชำคม ส ำหรับกองทุนขนำดใหญ่ท่ีจัดตั้งใหม่ ให้ขึ้น
บัญชีส ำรองไว้อย่ำงน้อยหนึ่งล ำดับ  

  ขั้นตอนที่ ๓  คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน จัดท ำหนังสือแจ้งผลกำรคัดเลือก และส่งใบสมัคร
ของผู้สมัคร คพรต. อื่นๆ พร้อมบันทึกผลกำรประชำคมให้นำยอ ำเภอ รวมท้ังติดประกำศผลกำร
คัดเลือกผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน ในท่ีสำธำรณะตำมแนวทำงปฏิบัติของคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน  

   

 
                       

ประชาสัมพันธ์การสรรหา 

จัดเวทีประชำคมคัดเลือกผู้แทน
หมู่บ้ำน/ชุมชน 

 (อยา่งน้อย ๑๕ วัน) 

แจ้งผลการ
คัดเลือก  

ให้นายอ าเภอ 
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๓) เวทีสรรหำผู้แทนระดับต ำบล (เอกสำรกำรด ำเนินงำนตำมภำคผนวก 2) 
เป็นกำรประชุมผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน ในต ำบลเพื่อคัดเลือก คพรฟ. ภำคประชำชน และ 

คพรต. อื่น ๆ 

ขั้นตอนท่ี ๑  เมื่อนำยอ ำเภอหรือหัวหน้ำส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ ได้รับแจ้งรำยชื่อผู้แทน  
ครบทุกหมู่บ้ำน/ชุมชน ของแต่ละต ำบลแล้ว ให้นำยอ ำเภอหรือหัวหน้ำส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ  
มีหนังสือแจ้งผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน เข้ำร่วมประชุม โดยประธำนท่ีประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนกำรคัดเลือก  

 ขั้นตอนท่ี ๒  ส ำนักงำน กกพ. ให้ควำมรู้เรื่องบทบำทหน้ำท่ี คพรฟ. และ ครพต.  

ขั้นตอนท่ี ๓  นำยอ ำเภอ หรือหัวหน้ำส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ ชี้แจงวิธีกำรคัดเลือก และ
ด ำเนินกำรคัดเลือก คพรฟ. ภำคประชำชน  โดยคัดเลือกกันเองเพื่อเป็น คพรฟ. ภำคประชำชน 
จ ำนวนตำมประกำศของ ส ำนักงำน กกพ. หรอืตำมจ ำนวน คพรฟ. ท่ีว่ำงลงก่อนครบวำระ 

ขั้นตอนท่ี ๔  ให้ผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน ท่ีได้รับกำรคัดเลือกแนะน ำตัวและแสดงวิสัยทัศน์
เรื่องแนวทำงกำรบริหำรเงินกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นท่ีประกำศ และคัดเลือกกันเอง เป็นผู้แทน
ระดับต ำบล ท้ังนี้ ให้ด ำเนินกำรตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรเป็นกรรมกำร
หมู่บ้ำนกำรปฏิบัติหน้ำท่ีและกำรประชุมของคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือตำมระเบียบ
ว่ำด้วยกำรประชำคมตำมกฎหมำยของทำงรำชกำรอื่น แล้วแต่กรณี มำใช้บังคับโดยอนุโลม 

ขั้นตอนท่ี ๕  ผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน คัดเลือก คพรต. อื่น ๆ จ ำนวนไม่เกิน ๑ ใน ๓ ของ 
คพรต. ทั้งหมด ท้ังนี ้เมื่อรวมกับ คพรต. ภำคประชำชนแล้ว ซึ่งต้องไม่น้อยกว่ำ ๗ คน 

ขั้นตอนท่ี ๖  ให้เลื่อนรำยชื่อผู้ท่ีขึ้นบัญชีส ำรอง เพ่ือทดแทนผู้ท่ีได้รับกำรคัดเลือกเป็นผู้แทน
ระดับต ำบล  

 ขั้นตอนท่ี ๗  ส ำนักงำน กกพ. ร่วมกับอ ำเภอหรือส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำ จัดท ำบันทึกผล
กำรคัดเลือก คพรฟ. ภำคประชำชน ตำมแบบฟอร์มท่ีส ำนักงำน กกพ. ก ำหนด และ ให้อ ำเภอ
ประกำศรำยชื่อผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน ท่ีได้รับกำรคัดเลือกเป็น คพรฟ. ภำคประชำชน ให้ประชำชน
ในพื้นท่ีได้รับทรำบ 

 ขั้นตอนท่ี ๘  เมื่อด ำเนินกำรสรรหำผู้แทนระดับต ำบลแล้วเสร็จ ให้นำยอ ำเภอ หรือหัวหน้ำ
ส่วนรำชกำรท่ีเทียบเท่ำในพื้นท่ีประกำศ มีหนังสือแจ้งรำยชื่อผู้ท่ีได้รับกำรสรรหำพร้อมเอกสำร
รับรองคุณสมบัติให้ ส ำนักงำน กกพ.  
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 ขั้นตอนท่ี ๙  เมื่อด ำเนินกำรสรรหำ คพรต. ครบทุกภำคส่วนแล้ว ให้อ ำเภอหรือส่วน
รำชกำรท่ีเทียบเท่ำในพื้นท่ีประกำศ มีหนังสือแจ้งรำยชื่อผู้ท่ีได้รับกำรสรรหำพร้อมเอกสำรรับรอง
คุณสมบัติ ให้ส ำนักงำน กกพ. ด ำเนินกำรจัดให้มีกำรประชุมคัดเลือกประธำน รองประธำน และ
เลขำนุกำร เพื่อน ำเสนอรำยชื่อ คพรต. ท้ังคณะต่อ คพรฟ. เพ่ือแต่งตั้ง โดยให้มีกำรประกำศเผยแพร่
ค ำส่ังแต่งตั้งต่อสำธำรณชนแล้วรำยงำนให้ส ำนักงำน กกพ. ทรำบ 

ขั้นตอนท่ี ๑๐  ส ำนักงำน กกพ. แจ้งรำยชื่อผู้แทนระดับต ำบลให้ กกพ. แต่งตั้งเพื่อเป็น 
คพรฟ.  

 

 
 
  

นำยอ ำเภอ หรือหัวหน้ำส่วนรำชกำรที่
เทียบเท่ำ ชี้แจงวิธีกำรคัดเลือก 

แนะน าตัวและแสดงวิสัยทัศน์  

ผู้แทนหมู่บ้าน 

ให้อ ำเภอหรือส่วนรำชกำรที่เทียบเท่ำใน
พื้นที่ประกำศ มีหนังสือแจ้งรำยชือ่ผู้ที่ไดร้ับ
กำรสรรหำ 

คัดเลือกกันเอง เป็นผู้แทนระดับต าบล 

บันทึกผลการคัดเลือกและประกาศรายชื่อ 

ส ำนักงำน กกพ. แจ้งรำยชื่อผู้แทนระดับ
ต ำบลให้ กกพ. แต่งตั้งเพื่อเป็น คพรฟ.  
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ให้ผู้ได้รับคัดเลือกให้เป็นกรรมการผู้แทนภาคประชาชนและผู้แทนภาครัฐจัดประชุมเพ่ือเสนอรายชื่อ
และคัดเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  

ส่วนที่ 3 กำรคัดเลือก คพรฟ. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ภำคผนวก 2) 

36



 

 

 

กำรติดต่อประสำนงำนในกำรสรรหำคณะกรรมกำรกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำในพื้นท่ี
ประกำศ 

ส ำนักงำน กกพ. ได้มีกำรจัดตั้งส ำนักงำน กกพ. ประจ ำเขตจ ำนวน ๑๓ เขต เพื่อให้
ครอบคลุมกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน กกพ. ในกำรให้บริกำรผู้ใช้พลังงำน  ผู้ประกอบกิจกำร
ไฟฟ้ำ และผู้สนใจท่ัวไป โดยมีรำยละเอียดกำรสถำนท่ีตั้งและกำรติดต่อประสำนงำน ดังนี้ 

 

ส ำนักงำน กกพ. ประจ ำเขต จังหวัดที่รับผิดชอบ กำรติดต่อประสำนงำน 
เขต ๑ จังหวัดเชียงใหม่  
ชั้น ๒ อำคำรแอร์พอร์ตบิซิเนส
พำร์ก ๙๐ ถ. มหิดล ต.หำยยำ  
อ. เมืองเชียงใหม่  จ . เชียงใหม่  
๕๐๑๐๐ 

เชียงรำย พะเยำ ล ำปำง ล ำพูน 
เชียงใหม่ และแม่ฮ่องสอน 

โทรศัพท์ ๐๕๓ ๒0๓ ๔๓๓-๔  
โทรสำร  ๐53 203 433-4 
ต่อ 102 
 

เขต ๒ จังหวัดพิษณุโลก 
ชั้นที่ 3 อำคำรไทยศิวำรัตน์  
๕๙/๑๕ ถ.บรมไตรโลกนำรถ ๒  
ต.ในเมือง อ.เมือง จ.พิษณุโลก 
๖๕๐๐๐ 

น่ำน แพร่ อุตรดิตถ์ สุโขทัย ตำก 
ก ำแพงเพชร พิษณุโลก และพิจิตร 

โทรศัพท์ ๐๕๕ ๒๕๒ ๙๒๔  
โทรสำร  ๐๕๕ ๒๕๒ ๙๒๕ 
 

เขต ๓ จังหวัดนครสวรรค์ 
1045/2 ชั้น 3 ถ.นครสววรค์ -
พิษณุโลก หมู่ 10 ต.นครสวรรค์ตก 
อ.เมือง จ.นครสวรรค์ 60000 

เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ อุทัยธำนี 
ชัยนำท สิงห์บุรี และลพบุรี 

โทรศัพท์ ๐๕๖ ๒๒๑ ๙๙๑-๒ 
โทรสำร ๐๕๖ ๒๒๑ ๙๙๑ ต่อ ๑๐๒ 

เขต ๔ จังหวัดขอนแก่น 
ชั้นที่ ๓ อำคำรแก่นนครออฟฟิศ
พำร์ค ๑๑ ถ.ศรีธำตุประชำสันติ  
ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
๔๐๐๐๐  

หนองคำย นครพนม สกลนคร 
อุดรธำนี หนองบัวล ำภู เลย และ
ขอนแก่น 

โทรศัพท์ ๐๔๓ ๒๒๘ ๓๓๘ 
โทรสำร ๐๔๓ ๒๒๘ ๓๓9 

เขต ๕ จังหวัดอุบลรำชธำนี 
130 ถ.คลังอำวุธ ต.ขำมใหญ่  
อ.เมือง จ.อุบลรำชธำนี 34000 

มุกดำหำร กำฬสินธุ์ มหำสำรครำม 
ร้ อย เ อ็ด  ยโสธร  อ ำนำจ เจริญ 
อุบลรำชธำนี และศรีสะเกษ 
 

โทรศัพท์ 045 312 280 
โทรสำร 045 242 718 

เขต ๖ นครรำชสีมำ 
1318/1 ถนนสุรนำรำยณ์ ต ำบล
ในเมือง อ ำเภอเมืองนครรำชสีมำ 
จังหวัดนครรำชสีมำ 30000 

ชัยภูมิ นครรำชสีมำ บุรีรัมย์ และ
สุรินทร์ 

โทรศัพท์ 044 257 888-9  
โทรสำร 044 257 892 
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ส ำนักงำน กกพ. ประจ ำเขต จังหวัดที่รับผิดชอบ กำรติดต่อประสำนงำน 
เขต ๗ จังหวัดสระบุรี 
อำคำรส ำนักงำนปั๊ม ปตท.  
๑๒/๑ ถ.มิตรภำพ ต.ปำกเพรียว 
อ.เมือง จ.สระบุรี ๑๘๐๐๐ 

อ่ำงทอง พระนครศรีอยุธยำ สระบุรี 
ปทุมธำนี นครนำยก ปรำจีนบุรี  
และสระแก้ว 

โทรศัพท์ 036 223 048-9 
โทรสำร 036 223 019 

เขต ๘ จังหวัดชลบุร ี
ชั้นที่ 3 SHOPC 1-3 อำคำรสโมสร 
139 หมู่ ที่  1 ถ.พระยำสั จจำ  
ต.เสม็ด อ.เมืองชลบุรี  จ.ชลบุรี  
20000 

ฉะเชิงเทรำ ชลบุรี ระยอง จันทบุรี 
และตรำด 

โทรศัพท์ 038 113 487-9 
โทรสำร 038 113 486 

เขต ๙ จังหวัดกำญจนบุรี 
๒๘๔/๘๗ ถ.แสงชูโต ต.บ้ำนเหนือ  
อ.เมืองกำญจนบุรี จ.กำญจนบุรี 
๗๑๐๐๐ 

กำญจนบุรี สุพรรณบุรี นครปฐม 
และสมุทรสำคร 

โทรศัพท์ 034 517 505 
โทรสำร 034 517 506 
 

เขต ๑๐ จังหวัดรำชบุร ี
๔๙/๔ ถ.เพชรเกษม (สำยเก่ำ)  
ต.หน้ำเมือง อ.เมือง จ.รำชบุรี  
๗๐๐๐๐ 

รำชบุรี  สมุทรสงครำม เพชรบุรี  
ประจวบคีรีขันธ์ ชุมพร และระนอง 

โทรศัพท์ 032 328 503-4 
โทรสำร 032 328 505 

เขต ๑๑ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี 
อำคำรส ำนักงำน พี.ซี.ทำวเวอร์  
ชั้น ๒ เลขที่ ๙๑/๑ หมู่ที่ ๑  
ถ.กำญจนวิถี  ต.บำงกุ้ง  อ.เมือง  
จ.สุรำษฎร์ธำนี  ๘๔๐๐๐  

สุรำษฎร์ธำนี พังงำ ภูเก็ต กระบี่ 
นครศรีธรรมรำช และตรัง 

โทรศัพท์ 077 285 312-3 
โทรสำร 077 285 312-3 

เขต ๑๒ จังหวัดสงขลำ 
อำคำรมูลนิธิสวนประวัติศำสตร์ 
พลเอกเปรม ติณสูลำนนท์ 
เลขที่ ๘๘๘ หมู่ที่ ๒  
ต.พะวง อ.เมืองสงขลำ  
จ.สงขลำ ๙๐๑๐๐ 

พัทลุง สตูล สงขลำ ปัตตำนี ยะลำ 
และนรำธิวำส 

โทรศัพท์ 074 330 309 
โทรสำร  074 330 309 

เขต ๑๓ กรุงเทพมหำนคร 
อำคำรวิช เฮ้ำส์ ชั้น ๑  
เลขที่ ๑๘/๒๓ หมู่ที่ ๑๐  
ถ.นครอินทร์ ต.ตลำดขวัญ อ.เมือง  
จ.นนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

กรุงเทพมหำนคร นนทบุรี  และ
สมุทรปรำกำร 

โทรศัพท์ 02 525 2544-5 
โทรสำร 02 525 2504  
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ภำคผนวก 1 

เอกสำรด ำเนินงำนประกอบเวที 
 

(ซองเอกสำรที่ ๑) เวทีสรรหำระดับหมู่บ้ำน 
(กำรประชำคมหมู่บ้ำนเพื่อด ำเนินกำรสรรหำผู้แทนหมู่บ้ำน) 

  



 

กองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพื้นที่ประกาศ
(กองทุนขนาดใหญ่) 

 

ซองเอกสาร ๑ ส ำหรับคณะกรรมกำรหมู่บ้ำนใช้ในกำรจัดเวทีประชำคมหมู่บ้ำน 
(ส ำหรับคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน/ชุมชน) 
 

 

ข้อ เอกสาร เพ่ือด าเนินการ ภายหลังด าเนินการ 
๑ สื่อประชำสัมพันธ์ ประชำสัมพันธ์ในหมู่บ้ำน/ชุมชน  
2 แบบบันทึกค ำรับรองของ คพรฟ. 

และ คพรต. ภำคประชำชน  
กรอกรำยละเอียดและลงนำมรับรอง  ส่งให้นำยอ ำเภอ/หัวหน้ำ

ส่วนรำชกำรที่เทียบเท่ำ 
3 ใบสมัคร คพรต. อื่นๆ รวบรวมใบสมัครจำกผู้สมัคร คพรต. อื่นๆ  

จำก ประชำคมเวทีหมู่บ้ำนหรือชุมชน 
ส่งให้นำยอ ำเภอ/หัวหน้ำ
ส่วนรำชกำรที่เทียบเท่ำ 

4 ใบลงทะเบียน (ก-๑) 
ใบลงทะเบียน (ก-1/1) 

ใช้ลงทะเบียนผู้เข้ำร่วมเวทีประชำคมหมู่บ้ำน  
ใช้ลงทะเบียนผู้สังเกตกำรณ์ 

ส่งให้นำยอ ำเภอ/หัวหน้ำ
ส่วนรำชกำรที่เทียบเท่ำ 

5 แบบบันทึกผลเวทีประชำคม
หมู่บ้ำน (ก-๒) 

ใช้ในกำรบันทึกผลกำรกำรจัดเวทีประชำคม
หมู่บ้ำนทุกขั้นตอน โดยให้ประธำนเวทีประชำคม
และผู้บันทึกผลลงนำม 

๑) ส่งนำยอ ำเภอ/
หัวหน้ำส่วนรำชกำรที่
เทียบเท่ำ 
2) จัดเก็บไว้ที่ กม./กช.  

6 หนังสือน ำส่ง (ก-3) รวมรวมเอกสำรตำมข้อ 2, 3, 4, 5  ส่งให้นำยอ ำเภอ/หัวหน้ำ
ส่วนรำชกำรที่เทียบเท่ำ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



ใบลงทะเบียน 

เวทีประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชน เพื่อคัดเลือกผู้แทนระดับหมู่บ้าน 

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า................................................. 
วัน เดือน ปี …………...................................สถานที่ ........................................................................................แผ่นที่................ 

       

 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล บ้านเลขที่ หมายเลขโทรศัพท์ ลายมือชื่อ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

หมู่ที่..........................ต าบล…............................…...................................... อ าเภอ…....................................................... จังหวัด..................…..............................................  

 ก-๑ 



 

ใบลงทะเบียน (ผูส้งัเกตการณ์) 

เวทีประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชน เพื่อคัดเลือกผู้แทนระดับหมู่บ้าน 

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า........................................................................... 
วัน เดือน ปี …………...................................สถานที่ ........................................................................................แผ่นที่................ 

 

       

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล บ้านเลขที่ หมายเลขโทรศัพท์ ลายมือชื่อ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 ก-๑/1 

หมู่ที่..........................ต าบล…............................…...................................... อ าเภอ…....................................................... จังหวัด..................…..............................................  



 แบบบันทึกค ารับรอง 

 คพรฟ. ผู้แทนภาคประชาชน หรือ คพรต. ผู้แทนภาคประชาชน 

 ชื่อกองทุนพัฒนาไฟฟ้า……………………………………………………….…………......….. 

๑. ข้อมูลผู้สมัคร 
ช่ือ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว) …...............………………………….........................…………  เชื้อชาติ…................………  สัญชาติ......…..............… 
ศาสนา…………………......................…………  วัน/เดือน/ปเีกิด……………............…………    อาย ุ(นับถึงวันสมัคร) ..........……ปี  ..............เดือน              
สถานภาพ     โสด      สมรส  ช่ือ-สกุล คู่สมรส………..........…………..………........................…………  อายุ.........……ปี  ..............เดือน 
เลขท่ีบัตรประจ าตัวประชาชน…….........……......………….............…………………วันท่ีออกบัตร……………………..…วันท่ีหมดอายุ………....……………… 
ที่อยู่ตามทะเบยีนบ้าน เลขท่ี……............……หมู่ที…่….........ถนน…….....................………….......………ซอย…………….................................……… 
แขวง/ต าบล…………....................………เขต/อ าเภอ…………….....................……จังหวัด……............…...……………รหัสไปรษณีย์……............……… 
หมายเลขโทรศัพท์มือถือ  …………...............……………………..……E-mail .......................................................Line ID…………….........……………… 

๒. ข้อมูลการศึกษาและการท างาน 
จบการศึกษาช้ันสูงสดุ  ประถม  มัธยมต้น  มัธยมปลาย  ปริญญาตรี   ปรญิญาโท  อื่น ๆ………….....................…… 
ผ่านการฝึกอบรม หลักสตูร………………………………….......................................................................................................…………………………… 
อาชีพปัจจุบัน……….....................………………………………สถานท่ีประกอบอาชีพ……..................................................……………..…….………………
ต าแหน่ง………...........................................................................…………..……หมายเลขโทรศัพท์……..........................................………………… 
ประสบการณ์เกี่ยวกับงานพัฒนา/งานชุมชน/งานกองทุนอื่น ๆ ………………………………………….……………….......................................…………… 
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………........……………………………………………… 
 

๓. แนวคิดในการท างานเพ่ือพัฒนาชุมชนในพืน้ที่รอบโรงไฟฟ้า 
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………...…....………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๔. ค ารับรอง 
              ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ให้ไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ/ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบ
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานว่าด้วยกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพื่อพัฒนาหรือฟื้นฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของ
โรงไฟฟ้า 
             หากพบวา่ข้าพเจ้าไม่มคีุณสมบัต/ิมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบฯ มาแต่ต้นหรือในภายหลงั ให้ กกพ.หรือ คพรฟ.
ด าเนินการตามระเบยีบฯ ต่อไป               
 
 
                                                                                      ลงชื่อ………………………...…............………… ผู้สมัคร 
                                                                                                               ( .......................................................)                                                                       
                                                                                                                 วันที่………………...…...….......…… 
พร้อมน้ีได้แนบ         ส ำเนำบัตรประชำชน     ส ำเนำทะเบยีนบ้ำน     วุฒิกำรศึกษำ (ถ้ำมี)    
                           รูปถ่ำยหน้ำตรงขนำด 1 นิ้ว จ ำนวน ๒ รปู (เขียนช่ือ-นำมสกุล หลังรูปถ่ำยทุกรูป)  อื่น ๆ..............   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

รูปถ่ำย 1 นิ้ว 



 

 

คุณสมบัติของ คพรฟ. ผู้แทนภาคประชาชน หรือ คพรต. ผู้แทนภาคประชาชน 
 

(๑)  มีสัญชาติไทย 
(๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ท้ังนี้ ในวันรับสมัครต้องมีอายุ

ไม่เกิน ๖๕ ปีบริบูรณ ์
(๓)  มีพื้นความรู้ไม่ต่ ากว่าการศึกษาภาคบังคับ หรือท่ีกระทรวงศึกษาธิการเทียบไม่ต่ ากว่า

การศึกษาภาคบังคับ 
(๔)  มีชื่อในทะเบียนบ้านท่ีอยู่ในพื้นท่ีประกาศติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับถึงวันท่ีด าเนินการ

สรรหา 
(๕)  ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือผู้ช่วยผู้ด าเนินงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร

สมาชิกวุฒิสภา เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า ข้าราชการการเมือง
หรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่ น กรรมการท่ี
ปรึกษาพรรคการเมือง 

(๖)  ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
(๗)  ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 
(๘)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(๙)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๑๐) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมายศาล 
(๑๑) ไม่เคยเป็นบุคคลท่ีต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้า

ปีในวันด าเนินการสรรหา เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๑๒) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริตต่อ

หน้าท่ี หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
วงราชการ 

(๑๓) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาท่ีท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 ใบสมัคร  

 คพรต. อื่นๆ 

 ชื่อกองทุนพัฒนาไฟฟ้า……………………………………………………….…………......….. 

๑. ข้อมูลผู้สมัคร 
ช่ือ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว) …...............………………………….........................…………  เชื้อชาติ…................………  สัญชาติ..........…..........… 
ศาสนา…………………......................…………  วัน/เดือน/ปเีกิด……………............…………    อาย ุ(นับถึงวันสมัคร) .........……ปี  ..............เดือน              
สถานภาพ     โสด      สมรส  ช่ือ-สกุล คู่สมรส………..........…………..………........................…………  อายุ.........……ปี  ..............เดือน 
เลขท่ีบัตรประจ าตัวประชาชน…….........……......………….............…………………วันท่ีออกบัตร……………………..…วันท่ีหมดอายุ………....……………… 
ที่อยู่ตามทะเบยีนบ้าน เลขท่ี……............……หมู่ที…่….........ถนน…….....................………….......………ซอย…………….................................……… 
แขวง/ต าบล…………....................………เขต/อ าเภอ…………….....................……จังหวัด……............…...……………รหัสไปรษณีย์……............……… 
หมายเลขโทรศัพท์มือถือ  …………...............……………………..……E-mail .......................................................Line ID…………….........……………… 

๒. ข้อมูลการศึกษาและการท างาน 
จบการศึกษาช้ันสูงสดุ  ประถม  มัธยมต้น  มัธยมปลาย  ปริญญาตรี   ปรญิญาโท  อื่น ๆ…………......................…… 
ผ่านการฝึกอบรม หลักสตูร………………………………….......................................................................................................…………………………… 
อาชีพปัจจุบัน……….....................………………………………สถานท่ีประกอบอาชีพ……..................................................……………..…….………….……
ต าแหน่ง………...........................................................................…………..……หมายเลขโทรศัพท์……..........................................………………… 
ประสบการณ์เกี่ยวกับงานพัฒนา/งานชุมชน/งานกองทุนอื่น ๆ ………………………………………….……………….......................................…………… 
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………........……………………………………………… 
 

๓. แนวคิดในการท างานเพ่ือพัฒนาชุมชนในพืน้ที่รอบโรงไฟฟ้า 
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………...…....………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๔. ค ารับรอง 
              ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ให้ไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ/ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบ
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานว่าด้วยกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพื่อพัฒนาหรือฟื้นฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของ
โรงไฟฟ้า 
             หากพบว่าข้าพเจ้าไม่มีคุณสมบัติ/มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบฯ มาแต่ต้นหรือในภายหลัง ให้ กกพ.หรือ คพรฟ.
ด าเนินการตามระเบียบฯ ต่อไป               
                                                                                      ลงชื่อ………………………...…............………… ผู้สมัคร 
                                                                                                               ( .......................................................)                                                                       
                                                                                                                   วันที่………………...…...….......…… 

พร้อมน้ีได้แนบ         ส ำเนำบัตรประชำชน     ส ำเนำทะเบยีนบ้ำน     วุฒิกำรศึกษำ (ถ้ำมี)    
                           รูปถ่ำยหน้ำตรงขนำด 1 น้ิว จ ำนวน ๒ รปู (เขียนช่ือ-นำมสกุล หลังรูปถ่ำยทุกรูป)  อื่น ๆ....................   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

รูปถ่ำย 1 นิ้ว 



 

คุณสมบัติของ คพรต. อื่นๆ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ ยกเว้นผู้แทนกลุ่ม หรือสภาเยาวชนต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 

๑๘ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ท้ังนี้ ในวันรับสมัครต้องมีอายุไม่เกิน ๖๕ ปี
บริบูรณ ์

(๓) มีความรู้ ความสามารถ เพ่ือการพัฒนาชุมชนในพื้นท่ีรอบโรงไฟฟ้า 
(๔) มีชื่อในทะเบียนบ้านท่ีอยู่ในพื้นท่ีประกาศติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับถึงวันท่ีสมัครสรรหา 
(๕) ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ข้าราชการการเมือง 
(๖) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งใด ๆ ในพรรคการเมือง 
(๗) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
(๘) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 
(๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต  
(๑๐) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๑๑) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกขุมขังอยู่โดยหมายศาล 
(๑๒) ไม่เคยเป็นบุคคลท่ีต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้า

ปีในวันได้รับการคัดเลือก เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๑๓) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริตต่อ

หน้าท่ี หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวง
ราชการ  

(๑๔) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาท่ีท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

แบบบันทึกผล 

เวทีประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชน 

เพ่ือคัดเลือกผู้แทนระดับหมู่บ้าน 
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า........................................................................................... 

วัน เดือน ปี …………...........................สถานที่ .................................................................................... 

หมู่ที/่ชุมชน............... แขวง/ต าบล…...................... เขต/อ าเภอ…............................................... จังหวัด........................... 

๑. ผู้เข้าร่วมเวทีประชาคม 

ผู้เข้าร่วมเวทีประชาคม จ านวน (คน) 

ผู้ที่เข้าร่วมเวทีประชาคม   

ผู้เข้าร่วมสังเกตการณ ์  

๒. ประธานในเวทีประชาคม (ชื่อ-สกุล)…………………………………………………..…………………………ต าแหนง่…………………………………….. 
 เบอร์โทรศัพท์........................................................................... 
 ผู้บันทึกผล (ชื่อ-สกุล)…………………………......................………………………..…………………………ต าแหนง่…………………………………….. 
 เบอร์โทรศัพท์........................................................................... 

๓.  การด าเนินการคัดเลือก    
     สามารถด าเนินการคดัเลือกได้                        
     เลื่อนการจัดเวทีประชาคมเป็น  วันท่ี.....................เวลา.................................สถานท่ี................................................. 
 

๔. เกณฑ์ในการคัดเลือกและวิธกีารคัดเลือก  

เกณฑ์ในการคัดเลือก วิธีการคัดเลือก 

คัดเลือกตัวแทนหมู่บ้านหรือชุมชนได้หมู่บา้นหรือชุมชนละ   ๑   คน 

  

  เปิดเผย   ลับ    จับสลาก 
 
๕. ผลการคัดเลือกตัวแทนหมู่บ้านหรือชุมชน  (เรียงล าดบัคะแนนจากมากไปน้อย) 

  ไม่มผีู้สมคัร 

  มีผู้สมัคร จ านวน...........................  คน 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกลุ หมายเลข คะแนน 
มีการทักท้วงคุณสมบัติข้อที ่

(ถ้าม)ี 
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 ก-2 



 

 ๖. ผู้สมัคร คพรต. อื่นๆ 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกลุ 
มีการทักท้วงคุณสมบัติข้อที ่

(ถ้าม)ี 
   
   
   
   
   

 
 

ลงช่ือ ....................................................... ผู้บันทึกผล ลงช่ือ ................................................ ประธานเวทีประชาคมรับรองผล 

        (......................................................) (................................................) 
                                                                                           

 
หมายเหตุ   ให้จัดท าเอกสาร 2 ชุด  
 (๑) ส่งนายอ าเภอ    
 (2) จัดเก็บไว้ท่ี กม./กช. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก-3 
หนังสือน ำส่งผลกำรสรรหำผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน 

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า                                                    
 

วันที่ ......................................... 

เรื่อง   ผลการสรรหาผู้แทนหมู่ที่/ชุมชน...................................  แขวง/ต าบล............................................  
 เขต/อ าเภอ...................................  จังหวัด ................................... 

เรียน  นายอ าเภอ/หัวหน้าส่วนราชการ .............................................................. 
 

ตามท่ีได้ด าเนินการสรรหาผู้แทนหมู่บ้าน/ชุมชน บัดนี้ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จึงขอจัดส่ง
เอกสาร ดังนี้ 

 

 ๑. ใบลงทะเบียน (ก-๑),ใบลงทะเบียน (ก-1/1)  
 2.  แบบบันทึกผลเวทีประชาคมหมู่บ้าน (ก-๒) 
 3.  แบบบันทึกค ารับรอง คพรฟ. และ คพรต.ภาคประชาชน 
 4.  ใบสมัคร คพรต. อื่นๆ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

  
     (                             ) 

ประธานเวทปีระชาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่อยู่                             
                      
                      
เบอร์ติดต่อ      



 

 

 

 
 
 
 

 
ภำคผนวก 2 

เอกสำรด ำเนินงำนประกอบเวที 
 

(ซองเอกสำรที่ 2) เวทีสรรหำระดับต ำบล 
(กำรซักซ้อมควำมเข้ำใจเรื่องกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำและกำรสรรหำ คพรฟ. และ คพรต.) 

 
 
 
 



  

กองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพื้นที่ประกาศ
(กองทุนขนาดใหญ)่ 

 

ซองเอกสาร ๒ ส ำหรับนำยอ ำเภอหรือผู้อ ำนวยกำรเขต หรือหัวหน้ำส่วน
รำชกำรที่เทียบเท่ำในพื้นที่ประกำศ ใช้ในกำรจัดประชุมผู้แทนหมู่บ้ำนระดับ
ต ำบล เพื่อคัดเลือก คพรฟ. ภำคประชำชน และ คพรต.  
(ส ำหรับอ ำเภอหรือส่วนรำชกำรที่เทียบเท่ำในพ้ืนที่ประกำศ) 
 

 

ข้อ เอกสาร เพ่ือด าเนินการ ภายหลังด าเนินการ 
๑ ใบลงทะเบียน เวทีคัดเลือกผู้แทน

ระดับต ำบล (ก-4) 
ใช้ลงทะเบียนผู้เข้ำร่วมเวทีคัดเลือกผู้แทนระดับ
ต ำบล 

ส่งส ำนักงำน กกพ. 
ประจ ำเขต 

๒ แบบบันทึกผลเวทีประชุมเพ่ือ
คัดเลือกผู้แทนต ำบล (ก-5) 
 

ใช้ในกำรบันทึกผลกำรจัดเวทีประชุมคัดเลือก
ผู้แทนทุกขั้นตอน โดยให้ประธำนกำรประชุม
และผู้บันทึกผลลงนำม 

ส่งส ำนักงำน กกพ.
ประจ ำเขต 
 

๓ แบบบันทึกควำมรับรอง คพรฟ. 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

แจกให้ ผู้แทนภำคประชำชน ใช้ส ำหรับเสนอชื่อ 
คพรฟ. ผู้ทรงคุณวุฒิ โดยให้ผู้ที่ได้รับกำรเสนอ
ชื่อเป็นผู้กรอกรำยละเอียด และลงนำมรับรอง 

ประชุมผู้แทนภำครัฐ 
และภำคประชำชน เพ่ือ
คัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิ 

4 แบบแสดงประวัติโดยย่อ ((กฟ.) 1)
และหนังสือยืนยันคุณสมบัติ  
((กฟ.) 2) และ ((กฟ.) 3) 

แจกให้ ผู้แทนภำคประชำชนและผู้ทรงคุณวุฒิ
กรอกรำยละเอียด และลงนำม 

ส่งส ำนักงำน กกพ.
ประจ ำเขต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ใบลงทะเบียน 

เวทีคัดเลือกผู้แทนระดับต ำบล...............................................  

กองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ........................................................................... 
วัน เดือน ปี …………...........................สถำนที่ ....................................................................................แผ่นที่.................. 

       

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง หมู่ที่ หมำยเลขโทรศัพท์ ลำยมือชื่อ 
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หมู่ที่..........................ต ำบล…............................…...................................... อ ำเภอ…....................................................... จังหวัด..................….............................................. 



แบบบันทึกผล 

เวทีประชุมเพื่อคัดเลือกผู้แทนระดับต ำบล 

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า........................................................................................... 

วัน เดือน ปี …………...........................สถำนที่ .................................................................................... 

แขวง/ต าบล…...................................... เขต/อ าเภอ…............................................... จังหวัด.................................. 

๑) เวลาเริ่มประชุม.....................................................................เวลาปิดประชุม....................................................... 
๒) ประธานการประชุม (ช่ือ-สกุล)…………………………………………………..…………………………ต าแหน่ง…………………………………….. 

เบอร์โทรศัพท์........................................................................... 
ผู้บันทึกการประชุม (ช่ือ-สกุล)…………………………………………………..…………………………ต าแหน่ง…………………………………….. 
เบอร์โทรศัพท์........................................................................... 

๓) ผู้เข้าร่วมประชุมรวมทั้งหมด ...............คน ประกอบด้วย ผู้แทนหมู่บา้น/ชุมชน ...............คน  คพรต.อืน่ ๆ ...................คน  

  
หมู่ที่/ชื่อชุมชน 

จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชมุ 
ผู้แทนหมู่บ้ำน/ชุมชน ผู้สมัคร คพรต. อื่นๆ รวม 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

รวม    
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๔. จ ำนวนและวิธีกำรคัดเลือก คพรต. อื่นๆ  

จ ำนวน คพรต. วิธีกำรคัดเลือก 
คัดเลือก คพรต. อื่นๆ ภาคประชาชน ของต าบล .............. คน   เปิดเผย   ลับ    จับสลาก 

๕. ผลกำรคัดเลือก คพรต. อื่นๆ 

ที ่ ชื่อ-สกลุ หมู่ที ่ ต ำแหน่ง 
ตัวแทนกลุ่ม/องค์กร/
เครือข่ำย/หน่วยงำน/

สถำบัน 

ผลกำรคัดเลือก 

ได้ ไม่ได้ 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       



 

๖. จ ำนวนและวิธีกี่คัดเลือก คพรฟ. 

จ ำนวน คพรฟ. วิธีกำรคัดเลือก 
คัดเลือก คพรฟ. ภาคประชาชน ของต าบล .................. คน   เปิดเผย   ลับ    จับสลาก 

 
๗. ผลกำรคัดเลือก คพรฟ. ภำคประชำชน และ คพรต. ภำคประชำชน 

ชื่อ-สกลุ 
หมูท่ี่/
ชุมชน 

ล ำดับที่
ของกำร
คัดเลือก 

ผลกำรคัดเลือก ชื่อ-สกลุ คพรต. ทดแทน 
(เฉพำะหมู่บ้ำนหรือชุมชนที่ได้รับกำร

คัดเลือกเป็น คพรฟ.) คพรฟ. คพรต. 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
 
 

ลงช่ือ ............................................     ลงช่ือ  ................................................     ลงช่ือ  ................................................                                                                          
            (............................................)              (..............................................)            (...............................................) 
                    ผู้บันทึกการประชุม                   ส านักงาน กกพ.ประจ าเขต                      ประธานการประชุม        
 
หมำยเหตุ ให้จัดท ำเอกสำร ๒ ชุด  

(๑) ส่งนำยอ ำเภอ  
(๒) ส่งส ำนักงำน กกพ. ประจ ำเขต   

  



 

 แบบบันทึกค ำรับรอง 

 คพรฟ. ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 ชื่อกองทุนพัฒนำไฟฟ้ำ……………………………………………………….…………......….. 

๑. ข้อมูลผู้สมัคร 
ช่ือ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว) …...............………………………….........................…………  เชื้อชาติ…................………  สัญชาติ......…..............… 
ศาสนา…………………......................…………  วัน/เดือน/ปเีกิด……………............…………    อาย ุ(นับถึงวันสมัคร) ......... ……ปี  ..............เดือน              
สถานภาพ     โสด      สมรส  ช่ือ-สกุล คู่สมรส………..........…………..………........................…………  อายุ.........……ปี  ..............เดือน 
เลขท่ีบัตรประจ าตัวประชาชน…….........……......………….............…………………วันท่ีออกบัตร……………………..…วันท่ีหมดอายุ………....……………… 
ที่อยู่ตามทะเบยีนบ้าน เลขท่ี……............……หมู่ที…่….........ถนน…….....................………….......………ซอย…………….................................……… 
แขวง/ต าบล…………....................………เขต/อ าเภอ…………….....................……จังหวัด……............…...……………รหัสไปรษณีย์……............……… 
หมายเลขโทรศัพท์มือถือ  …………...............……………………..……E-mail .......................................................Line ID…………….........……………… 

๒. ข้อมูลกำรศึกษำและกำรท ำงำน 
จบการศึกษาช้ันสูงสดุ  ประถม  มัธยมต้น  มัธยมปลาย  ปริญญาตรี   ปรญิญาโท  อื่น ๆ………….....................…… 
ผ่านการฝึกอบรม หลักสตูร………………………………….......................................................................................................…………………………… 
อาชีพปัจจุบัน……….....................………………………………สถานท่ีประกอบอาชีพ……..................................................……………..…….………………
ต าแหน่ง………...........................................................................…………..……หมายเลขโทรศัพท์……..........................................………………… 
ประสบการณ์เกี่ยวกับงานพัฒนา/งานชุมชน/งานกองทุนอื่น ๆ ………………………………………….……………….......................................…………… 
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………........……………………………………………… 

๓. แนวคิดในกำรท ำงำนเพ่ือพัฒนำชุมชนในพืน้ที่รอบโรงไฟฟ้ำ 
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………...…....…………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………...…....………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๔. ค ำรับรอง 
              ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ให้ไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ/ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบ
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานว่าด้วยกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพื่อพัฒนาหรือฟื้นฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของ
โรงไฟฟ้า 
             หากพบว่าข้าพเจ้าไม่มีคุณสมบัติ/มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบฯ มาแต่ต้นหรือในภายหลัง ให้ คพรฟ.ด าเนินการ 
ตามระเบียบฯ ต่อไป   
             
 
                                                                                      ลงชื่อ………………………...…............………… ผู้สมัคร 
                                                                                                               ( .......................................................)                                                                       
                                                                                                                 วันที่………………...…...….......…… 

พร้อมน้ีได้แนบ         ส ำเนำบัตรประชำชน     ส ำเนำทะเบยีนบ้ำน     วุฒิกำรศึกษำ (ถ้ำมี)    
                           รูปถ่ำยหน้ำตรงขนำด 1 น้ิว จ ำนวน ๒ รปู (เขียนช่ือ-นำมสกุล หลังรูปถ่ำยทุกรูป)  อื่น ๆ..............   

 
 
 
 
  

 

 

รูปถ่ำย 1 นิ้ว 



 

 
 
 

 
 

คุณสมบัติของ คพรฟ. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๓๕ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ท้ังนี้ ในวันรับสมัครต้องมี

อายุไม่เกิน ๖๕ ปีบริบูรณ ์
(๓) มีความรู้ ความช านาญ ประสบการณ์ ในด้านสังคม สาธารณสุข พลังงาน สิ่งแวดล้อม

เศรษฐกิจชุมชน การศึกษา การเงิน หรือด้านสื่อสาร 
(๔) มีชื่อในทะเบียนบ้านในจังหวัดท่ีเป็นพื้นท่ีประกาศ 
(๕) ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือผู้ช่วยผู้ด าเนินงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร

สมาชิกวุฒิสภา ข้าราชการการเมืองหรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการท่ีปรึกษาพรรคการเมือง 

(๖) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
(๗) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 
(๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(๙) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๑๐) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมายศาล 
(๑๑) ไม่เคยเป็นบุคคลท่ีต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่

ถึงห้าปีในวันได้รับการเสนอชื่อ เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิด
ลหุโทษ 

(๑๒) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริต
ต่อหน้าท่ี หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง  หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในวงราชการ  

(๑๓) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาท่ีท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
 



1 

 
แบบแสดงประวัติโดยย่อ และประสบการณ์การท างาน 

เพ่ือเป็นคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า 

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า…………………………..………………………………. 

วันที่     เดือน                    พ.ศ.    

เรียน คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว  

เลขประจ าตัวประชาชน                                                      เป็นผู้ได้รับการสรรหาเป็นคณะกรรมการ 

พัฒนาชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า   ภาครัฐ    ภาคประชาชน   ผู้ทรงคุณวุฒิ 

แขวง/ต าบล  เขต/อ าเภอ   จังหวัด   

มีความประสงค์จะเข้ารับการคัดเลือกเป็น คณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า กองทุนพัฒนา 

ไฟฟ้า                                                         . 

ข้าพเจ้าจึงขอส่งรายละเอียดพร้อมเอกสารหลักฐาน ดังนี้  

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลประวัติโดยย่อ 

๑. เกิดวันที ่                 เดอืน                              พ.ศ.    อาย ุ  ปี 

๒. สถานภาพ     โสด     สมรส     หย่าร้าง 

    คู่สมรส ชื่อ-สกุล (นาย/นาง)       อาชีพ   

    จ านวนบุตร/ธิดา  คน 

๑) ชื่อ/สกุล  อายุ  ปี อาชีพ   

๒) ชื่อ/สกุล  อายุ  ปี อาชีพ   

๓) ชื่อ/สกุล  อายุ  ปี อาชีพ   

๓. ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน  

เลขที ่ หมู่ที่  ตรอก/ซอย   

ถนน แขวง/ต าบล  

เขต/อ าเภอ จังหวัด  รหัสไปรษณีย์  

 

แบบ (กฟ.) ๑ 

เลขที่ ................... 

 

รูปถ่าย 1 นิ้ว 
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๔. สถานที่ท่ีสามารถติดต่อได้สะดวก 

 บ้าน      หน่วยงาน   

เลขที ่ หมู่ที่  ตรอก/ซอย   

ถนน แขวง/ต าบล  

เขต/อ าเภอ จังหวัด  รหัสไปรษณีย์  

โทรศัพท ์(มือถือ)   โทรสาร   

E-mail   Line ID  

๕. ประวัติการศึกษา (เรียงจากวุฒิการศึกษาสูงสุดลงไปตามล าดับ) 

๑)  สาขา   

    สถาบัน  

๒)  สาขา   

    สถาบัน  

๓)  สาขา   

    สถาบัน  

ส่วนที่ ๒ ประวัติการท างาน และประสบการณ์ 

๑. อาชีพปัจจุบัน ต าแหน่ง     

สังกัด  

ลักษณะงานในความรับผิดชอบ  

  

  

  

  

๒. ประสบการณ์การท างานที่ส าคัญในอดีต (โปรดระบุเฉพาะหน้าที่ที่ส าคัญ) 

ล าดับ ประสบการณ์การท างาน หน่วยงาน ระยะเวลาการท างาน 

๑    

๒    
๓    
๔    
๕    
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๓. ผลงาน ความรู้ ความช านาญหรือประสบการณ์ที่เหมาะสมกับต าแหน่งคณะกรรมการพัฒนาชุมชนใน
พื้นที่รอบโรงไฟฟ้า 

๓.๑ ข้าพเจ้าเป็นผู้มีผลงานหรือเคยปฏิบัติงานที่แสดงให้เห็นถึงการเป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจและมี
ความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณ์ (ระบุได้มากกว่า ๑ ด้าน) ในด้าน 

 สาธารณสุข  การศึกษา  เศรษฐกิจชุมชน 

 สิ่งแวดล้อม  สาธารณูปโภค  พลังงาน  

 สาขาอ่ืนอันเป็นประโยชน์ต่อการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ระบุสาขา     

๓.๒ ผลงาน ความรู้ ความช านาญหรือประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนซึ่งแสดงถึงความ
เหมาะสมกับต าแหน่งคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้า ที่ส าคัญ 

(๑)  

    

    

 (๒)  

    

    

 (๓)  

    

    

(๔)  

    

    

๓.๓  ประวัติการฝึกอบรม  

ล าดับ หลักสูตร หน่วยงาน/สถาบัน ระยะเวลาการฝึกอบรม 

๑    

๒    

๓    

๔    
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๓.๔ ท่านเคยด ารงต าแหน่งบริหารในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน หรือการพัฒนาชุมชนหรือท้องถิ่น 
หรือไม่ 

 เคย   โปรดระบุ  ต าแหน่ง   

ระยะเวลา    

 ไม่เคย 

๔. แนวคิดในการท างานเพื่อพัฒนาชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้า 

  

  

  

  

  

  

  

  

  
หมายเหตุ: สามารถแนบเอกสารสรุปข้อมูล และผลงาน ความรู้ความช านาญหรือประสบการณ์

เพื่อประโยชน์ในการเป็นคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้าเพิ่มเติมได้ 
ทั้งนี้ ข้าพเจ้าได้ยื่นเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครเป็นคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่ 

รอบโรงไฟฟ้าพร้อมนี้ 
 หนังสือยืนยันคุณสมบัติ (แบบ (กฟ.) ๒ ส าหรับภาคประชาชน และแบบ (กฟ.) ๓ ส าหรับ

ผู้ทรงคุณวุฒิ)   
 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกขนาด 1 นิ้ว จ านวน ๓ รูป ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน 
 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ ส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

จ านวน ๑ ฉบับ 
 ส าเนาทะเบียนบ้านจ านวน ๑ ฉบับ 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่ารายละเอียดข้างต้น และเอกสารหลักฐานที่แนบมาพร้อมนี้เป็นความจริงทุก
ประการ หากมีข้อมูลใดเป็นเท็จหรือไม่ตรงกับความเป็นจริง ข้าพเจ้ายินยอมให้ถูกตัดสิทธิ์จากการเป็นผู้แทน
ต าบลหรือผู้ถูกเสนอชื่อในครั้งนี้ 

 

ลงชื่อ    ผู้สมัคร 

(    ) 

วันที่  เดือน      พ.ศ.     



หนังสือยืนยันคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
       วันที่          เดือน           พ.ศ.           

เรียน   คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว              เป็นผู้ที่ ได้รับ
การสรรหาเป็น กรรมการผู้แทนภาคประชาชน  ในคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า  
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า………………………………………………………………….  และขอยืนยันว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ทั้งนี้ ในวันรับสมัครต้องมีอายุไม่เกิน 

๖๕ ปีบริบูรณ ์
(๓) มีพ้ืนความรู้ไม่ต่ ากว่าการศึกษาภาคบังคับ หรือที่กระทรวงศึกษาธิการเทียบไม่ต่ ากว่าการศึกษา

ภาคบังคับ 
(๔) มีชื่อในทะเบียนบ้านที่อยู่ในพื้นท่ีประกาศติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับถึงวันที่ด าเนินการสรรหา 
(๕) ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือผู้ช่วยผู้ด าเนินงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรสมาชิก

วุฒิสภา เจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า ข้าราชการการเมืองหรือผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการที่ปรึกษาพรรคการเมือง 

(๖) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 
(๗) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 
(๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(๙) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๑๐) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมายศาล 
(๑๑) ไม่เคยเป็นบุคคลที่ต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้าปีในวัน

ด าเนินการสรรหา เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๑๒) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริตต่อหน้าที่ หรือ

ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 
(๑๓) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาที่ท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

ข ้าพ เจ ้าขอร ับรองว ่าตนเองเป ็นผู ้ม ีค ุณสมบ ัต ิและไม ่ม ีล ักษณะต้องห ้ามด ังกล ่าวข ้างต ้น  
หากมีข้อมูลใดเป็นเท็จ หรือไม่ตรงกับความเป็นจริง ข้าพเจ้ายินยอมให้ถูกตัดสิทธิ์จากการเป็นผู้สมัคร 
หรือผู ้ถูกคัดเลือกเป็น กรรมการภาคประชาชน ในคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพื้นที ่รอบโรงไฟฟ้า 
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า …………………………………………….…………… ในครั้งนี้ 

 
 
 

ลงชื่อ   ผู้สมัคร 

      (                       ) 

วันที่                                   

แบบ (กฟ.) ๒ 



หนังสือยืนยันคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  

       วันที่          เดือน                    พ.ศ.             

เรียน    คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว        เป็นผู้ที่ ได้รับ
การคัด เลือกเป็น  กรรมการผู้ ทรงคุณ วุฒิ  ในคณ ะกรรมการพัฒนาชุมชนใน พ้ืนที่ รอบโรงไฟฟ้ า  
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า    และขอยืนยันว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน 
และไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๓๕ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๗๐ ปีบริบูรณ์ ทั้งนี้ ในวันรับสมัครต้องมีอายุไม่เกิน 
๖๕ ปีบริบูรณ์ 

(๓) มีความรู้ ความช านาญ ประสบการณ์ ในด้านสังคม สาธารณสุข พลังงาน สิ่งแวดล้อมเศรษฐกิจ
ชุมชน การศึกษา การเงิน หรือด้านสื่อสาร 

(๔) มีชื่อในทะเบียนบ้านในจังหวัดที่เป็นพ้ืนที่ประกาศ 

(๕) ไม่เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือผู้ช่วยผู้ด าเนินงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรสมาชิก
วุฒิสภา ข้าราชการการเมืองหรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู ้บริหาร
ท้องถิ่น กรรมการที่ปรึกษาพรรคการเมือง 

(๖) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 

(๗) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 

(๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 

(๙) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

(๑๐) ไม่เป็นผู้ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกและถูกคุมขังอยู่โดยหมายศาล 

(๑๑) ไม่เคยเป็นบุคคลที่ต้องค าพิพากษาให้จ าคุกตั้งแต่สองปีขึ้นไป โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้าปีใน
วันได้รับการเสนอชื่อ เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๑๒) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ เพราะทุจริตต่อหน้าที่ 
หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

(๑๓) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในนิติกรรมสัญญาที่ท ากับกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

ข้ าพ เจ้ าขอรับรองว่ าตน เองเป็ นผู้ มี คุณ สมบั ติ และไม่มี ลั กษณ ะต้องห้ ามดั งกล่ าวข้ างต้ น  
หากมีข้อมูลใดเป็นเท็จ หรือไม่ตรงกับความเป็นจริง ข้าพเจ้ายินยอมให้ถูกตัดสิทธิ์จากการเป็นผู้ สมัคร 
หรือผู้ถูกคัดเลือกเป็น  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ในคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า  
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า                                      ในครั้งนี้ 

 
ลงชื่อ  ผู้สมัคร 
       (                      )  
วันที่                  

แบบ (กฟ.) ๓ 




